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Assemblée générale annuelle 2014

Lundi, 8 décembre 2014 - 19h00
Centre récréatif Eugéne-Lalonde (Sherbrooke), local 112-113

« Si vous ne voulez pas qu'on le sache, mieux vaut encore ne pas le faire. »

Projet de I’ordre du jour

N o v ks whbhR

10.
11.
12.
13.

Ouverture de I'assemblée.

Présentation des lettres de créance.

Appel des présences.

Lecture et adoption du procées-verbal de I’AGA 2013.
Suite du procés-verbal.

Communiqués.

Rapports :

7.1 Présidence.

7.2 Trésorerie (approbation).

7.3 Autres rapports.

Amendements aux statuts et reglements.
Elections :

9.1 Nomination d'un(e) président(e) d'élections.
9.2 Nomination d'un(e) secrétaire d'élections.
9.3 Elections des officiers (président, trésorier).
Nomination d'un expert-comptable.

Affaires nouvelles.

Suggestions des membres.

Levée de I'assemblée.

Note :

Selon les statuts et réeglements de Soccer Estrie, les représentants des clubs doivent faire suivre
I'information auprés de leurs membres.
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Assemblée générale annuelle 2013

Proceés-verbal

Centre récréatif Julien-Ducharme (Sherbrooke), local 239-240, a 19h.

Etaient présents le 2 décembre 2013 :

Jacques Duquette Président (Soccer Estrie)
Jean-Yves Berdouté Vice-président (Soccer Estrie)
Richard Hébert CS Coaticook-Compton

Louis Deslauriers CS Coaticook-Compton

Diane Hébert CS Coaticook-Compton

Denis Gaulin CS Les Verts de Sherbrooke
Alexandre Dubé CS Les Verts de Sherbrooke
Steve Delage CS Windsor

Anne-Marie Charland CS Windsor

Alain Lacharité CS Le Sprint de Sherbrooke
Philippe Allard CS Le Sprint de Sherbrooke
Ghislain Houle CS Le Sprint de Sherbrooke
André Cabana Directeur général (Soccer Estrie)
André Gagnon Entraineur-cadre (Soccer Estrie)
Daniel Saint-Martin CRA (Soccer Estrie)

1. Ouverture de I'assemblé : 19 h 00
M. Jacques Duquette préside I'assemblée. Il souhaite la bienvenue et fait la lecture du projet d’ordre du
jour.

AGA1301 proposé par Alain Lacharité
appuyé par Denis Gaulin Adopté a I'unanimité

2. Présentation des lettres de créance
Les lettres de créances sont recueillies et comptabilisées. Tous les membres présents sont en regle et
ont droit de vote. Les votes prépondérants sont annoncés par le président d’assemblée.

3. Appel des présences
Une feuille circule parmi les gens pour l'inscription des présences.

4. Lecture et adoption du procés-verbal de I'assemblée générale annuelle 2012
Le proces-verbal de I'assemblée générale annuelle 2012 est lu par M. Duquette. |l est proposé de
I’adopter tel quel.
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AGA1302 proposé par Ghislain Houle
appuyé par Jean-Yves Berdouté Adopté a I'unanimité

5. Suite du procés-verbal
Point 8 (Amendements aux reglements généraux) : Des modifications aux reglements généraux seront
effectuées au courant de I'année.

6. Communiqués
Aucun communiqué.

7. Rapports

7.1 - Présidence

M. Jacques Duquette fait la lecture du rapport de la présidence pour 'année 2013. A tout seigneur tout
honneur, il débute son rapport en parlant des Jeux du Canada. Au nom de la communauté du soccer, il
tient a féliciter toutes les personnes, qui, de prés ou de loin, ont participé au succés de cet événement
sportif et plus particulierement les personnes qui se sont impliquées, bien sdr, dans le cadre des
activités liées au soccer.

Sur le plan des compétitions, il mentionne que dame Nature ne nous a pas vraiment aidés cette année,
mais grace a l'expérience du secteur concerné et des responsables des clubs que de la région, Soccer
Estrie a tout de méme été en mesure de livrer la marchandise.

Toujours au sujet des compétitions, il met en évidence la trés belle initiative du club des Verts et du club
de Coaticook, concernant la journée des AAA sur les terrains de soccer de Coaticook.

Il souligne également 'organisation et la réalisation a Sherbrooke de la visite de I'équipe féminine
nationale Frangaise U16 lors d’un match contre I'équipe féminine U18 du Québec, avec une
participation massive de plus de 1200 Estriens pour cette rencontre. Il félicite les membres du comité
organisateur.

D’autres félicitations sont également dirigées vers les membres de I'équipe masculine des sélections
régionales qui ont participé au Tournoi des sélections régionales a Longueuil et qui sont revenus a la
maison avec une médaille d’argent.

Il profite de I'occasion pour remercier tout le personnel permanent ainsi que tous les membres du
conseil d’administration et les représentants des dix clubs de la région, qui apportent des idées et des
discussions pertinentes lors des réunions. |l tient également a remercier particulierement les membres
du comité exécutif, Jean-Yves Berdouté et Mario Boutin, qui, de par leur implication, permettent au

soccer de progresser activement.
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7.2 - Trésorerie (approbation)
André Cabana présente le rapport financier 2013. Il est proposé d’adopter les états financiers tels que

présentés.
AGA1303 proposé par Richard Hébert
appuyé par Ghislain Houle Adopté a I'unanimité
7.3 - Autres rapports
André Cabana présente le rapport de la direction générale. Il passe brievement en revue ses

accomplissements depuis la derniére année. Il en profite pour remercier les employés, les membres du
comité exécutif et du conseil d’administration pour leur confiance.

André Cabana présente les statistiques du secteur registrariat. Le nombre de joueurs a légerement
augmenté cette année. Dans I'ensemble, pour ce qui est du sexe, de I'age et des catégories de jeu, la
proportion est conservée.

André Cabana fait part du contenu du rapport des compétitions. Il parcourt rapidement les différents
points du rapport, tout en prenant le temps de mettre en relief quelques aspects du secteur
compétition. La saison d’été de I'année 2013 aura été marquée par une température peu clémente; ce
qui a obligé les clubs a jongler avec plusieurs remises de match. Malgré tout, tous les matchs ont eu lieu.

L’entraineur-cadre, André Gagnon, enchaine avec la lecture du rapport technique. Cette année encore,
les programmes techniques de la région ont fonctionné a plein régime. Les joueurs de la région se sont
bien illustrés. Il mentionne la médaille d’or remporté aux Jeux du Canada par Leonardo Kossaka ainsi
que la participation de Jérémy Gagnon-Laparé au camp des équipes nationales U18 et senior. Il signale
également le retour de Josée Bélanger au sein de I'équipe senior féminine du Canada. En ce qui
concerne les clubs, I'équipe SF AAA des Verts sont championnes et les Verts Ul4F AAA vice-
championnes de la LSEQ. Il termine en soulignant la performance de I'équipe des sélections régionales
U13M qui a remporté la médaille d’argent au Tournoi des sélections régionales.

Daniel Saint-Martin présente rapidement le bilan du secteur Arbitrage. Il tient a remercier les membres
du CRA pour le travail effectué. Les nouveaux programmes PRDA et PREA se sont trés bien déroulés et
I’expérience sera renouvelée pour la prochaine année. De plus, il annonce les objectifs du CRA pour
I’'année 2014.

8. Amendements aux statuts et reglements
Aucun amendement n’est proposé aux statuts et reglements de I’association.

9. Elections
9.1 - Nomination d’un(e) d’une président(e) d’élections
M. Jacques Duquette est élu président d’élections.
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9.2 - Nomination d’un(e) secrétaire d’élections
M. André Cabana est élu secrétaire d’élections.

9.3 - Elections des officiers (vice-présidence, trésorerie et secrétariat)
Vice-président (2 ans)

Il est proposé Jean-Yves Berdouté au poste de vice-président pour un mandat de deux ans.
M. Berdouté accepte et est élu.

Secrétaire (2 ans)

Il est proposé Richard Hébert au poste de secrétaire pour un mandat de deux ans.
M. Hébert accepte et est élu.

Trésorier (1 an)

Le poste de trésorier demeure vacant. Le conseil d’administration a le mandat de combler ce poste.

10. Nomination d’un vérificateur
Il est proposé que I’AGA délégue la nomination de I'expert-comptable de la vérification des comptes de
Soccer Estrie au prochain conseil d’administration.

AGA1304 proposé par Philippe Allard
appuyé par Denis Gaulin Adopté a I'unanimité

11. Affaires nouvelles
Aucun point n’est apporté.

12. Suggestion des membres
Alain Lacharité : Il est demandé de voir a envoyer également la convocation de I’AGA de Soccer Estrie
directement aux entraineurs et arbitres affiliés de la région.

Alexandre Dubé : Il est demandé de voir a I'organisation d’un tournoi régional. Il est demandé de voir a
organiser une école de soccer « Impact de Montréal ».

13. Levée de I’'assemblée.
La levée de I'assemblée est proposée a 21 h 40.

AGA1305 proposée par Steve Delage
appuyée par Ghislain Houle Adoptée a 'unanimité
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Rapport du président

Chers amis du soccer,

A titre de président et au nom des membres du conseil d’administration de Soccer Estrie, il me fait

plaisir de vous présenter le rapport annuel 2014 du président.

Cette cinquiéme année a titre de président m’a permis de renforcer les actions entreprises depuis le

début de mon mandat. J’ai eu a nouveau I'occasion de rencontrer plusieurs intervenants sportifs et du

monde des affaires de la région.

2014 fut une riche en « réunionite aiglie » Plusieurs d’entre elles concernent ma participation a

différents comités de la Fédération de soccer du Québec, notamment celui de gouvernance et d’éthique

et ses nombreux sous-comités. Je crois que la gouvernance du soccer au Québec est en bonne voie et

gue ce temps investi profitera aux associations régionales de soccer partout au Québec.

Le succes d’une association régionale sur les plans sportifs et administratifs dépend assurément :

de I'esprit d’unité régnant entre ses clubs affiliés, d’abord entre eux, et par la suite avec leur
association régionale. J'en profite donc pour remercier tous les membres du conseil
d’administration, représentants des dix clubs de la région, qui apportent des idées et des
discussions pertinentes lors des réunions. Je tiens également a remercier particulierement les
membres du comité exécutif, Jean-Yves Berdouté, Mario Boutin, nos deux petits nouveaux,
Richard Hébert et Steve Delage qui, de par leur implication, permettent au soccer de progresser
activement.

il dépend aussi de la qualité de la gestion de ses programmes techniques et administratifs. Je
souligne donc ici I'excellent travail de nos permanents sous I’habile direction d’André Cabana a
titre de directeur général et de coordonnateur des compétitions. Notre entraineur-cadre et
responsable du programme Sport-études André Gagnon. Notre comptable et registraire
régionale, Sylvie Couture. Notre coordonnateur a [Iarbitrage Daniel St-Martin. Notre
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coordonnateur administratif et agent des communications, David Roy. Notre coordonnateur
adjoint aux compétions, Olivier Hébert.

Que nous réserve la saison 2015? Je ne saurais le dire et je me garderai de faire des prédictions. Mais,
Soccer Estrie devra a nouveau restabiliser son personnel. Rappelons qu’André Gagnon nous a signifié sa
volonté de nous quitter pour vivre d’autres expériences de travail au niveau provincial. J’en profite pour
le remercier tres sincérement pour I'excellence de son travail au sein de notre organisation. Grace a ses
programmes techniques, il a fait de Soccer Estrie, aux yeux de toutes les autres régions du Québec, un
modele a imiter. Un GROS MERCI a toi André et bon succes dans tes futurs projets.

Pour terminer, rappelons qu’en 2015, nous aurons a préparer des activités pour souligner le quarante-
cinquiéme anniversaire de Soccer Estrie. Un comité organisateur devra voir le jour sous peu. Avis aux
intéressés, les postes sont ouverts !!!

Je nous souhaite a tous, une trés belle période de transition entre la derniére saison et la prochaine.

Bonne saison 2015!

“/5’ _ r/),::ﬁf

Jacques Duquette

-~

Président du conseil d’administration
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Rapport du directeur général

Avec ce présent rapport, je compléte ma troisieme année a la direction générale de Soccer Estrie.
Personnellement, je crois, maintenant, avoir bien en main tous les dossiers relevant de ma fonction.
L'objectif de la prochaine année, sera d’évaluer tous les programmes et services que nous offrons a
Soccer Estrie. Est-il possible de faire mieux ou de maniere différente? En 2015, nous travaillerons
également a la mise en place d’un plan triennal pour tous les secteurs (administration, compétition,
technique et arbitrage).

Comme vous pourrez le constater a la lecture de ce rapport annuel, les bases des différents programmes
de la région sont bien ancrées. Continuons sur cette lancée.

Les divers dossiers administratifs sont au coceur de mes préoccupations. Voici quelques-uns de ces
dossiers :
o relations avec la FSQ (CA, table des DG);
o relations avec les autres associations régionales de la province;
o relations avec les différents clubs de la région;
o relations avec les différents partenaires de I'association (Villes, CSLE, commanditaires);
o gestion du personnel;
o suivi des réunions du CA et du CE de Soccer Estrie;
o controle et suivi des budgets d’opération;
o relations publiques et commandites;
o réservation des plateaux extérieurs et intérieurs;
o coordination des événements spéciaux de I'association;
o gestion du dossier informatique (ordinateurs, périphériques, logiciels, etc.);
o commandes et achat d’équipement, de matériel de bureau, etc.

Vous trouverez dans les prochaines pages un bref résumé de certaines activités qui se sont déroulées
cette année.

Comme je le souligne fréquemment, les succes et réalisations de notre association ne sont pas le fruit du
hasard, mais plutot I'effort passionné et professionnel d’un travail collectif. Je remercie donc bien
sincerement tout le personnel pour leur dévouement et leur engagement. Nous avons la chance de
pouvoir compter sur du personnel aguerri alors que plusieurs d’entre eux sont a I'emploi de Soccer
Estrie depuis plusieurs années. Leur expérience est I'une de nos plus grandes richesses.

En terminant, je souhaite remercier bien humblement les membres du comité exécutif et du conseil
d’administration ainsi que les employés et bénévoles de tous les clubs de la région pour leur confiance
et leur collaboration.

André Cabana
Directeur général

12
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Comité exécutif

Voici les membres du comité exécutif de Soccer Estrie en 2014 :

Président Jacques Duquette 5sur5
Vice-président Jean-Yves Berdouté 5sur5
Secrétaire Richard Hébert 3sur5
Trésorier Steve Delage 4surd
Représentant Soccer Sherbrooke Mario Boutin 3sur5

Conseil d’administration

Voici les membres du conseil d’administration de Soccer Estrie en 2014 :

Président Jacques Duquette 4surd
Vice-président Jean-Yves Berdouté 4sur4
Secrétaire Richard Hébert 2surd
Trésorier Steve Delage 3sur3
Représentant Soccer Sherbrooke Mario Boutin 3surd
Eclipse de Coaticook-Compton Martin Dubeau 2surd
Magnum de Danville-Asbestos Steve Bilodeau 3sur4d
Dynamik de Sherbrooke (1) Danny Champagne 2sur2
Dynamik de Sherbrooke (2) Jean-Bernard Vin 4sur4
Dribbleurs du Haut-Saint-Francois | Eric Tremblay 3sur4d
Memphré de Magog Louis-Michel Coté 4sur4
CS Richmond Réjean Couture 4sur4
Sprint de Sherbrooke (1) Philippe Allard 4sur4
Sprint de Sherbrooke (2) Robert Turgeon 4surd
Phénix de Stoke Danielle Goupil 2surd
Verts de Sherbrooke (1) Denis Gaulin 3sur3
Verts de Sherbrooke (2) Karine Létourneau 1surl
Nitro de Windsor Jean-Francois Péloquin 2 sur?2
Anciens membres du CA :

Verts de Sherbrooke (2) Daniel Drouin 2sur2
Dynamik de Sherbrooke (1) Stéphane Simoneau lsurl
Dynamik de Sherbrooke (1) Serge Guimond 1surl

13
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Assemblée générale annuelle

L'assemblée générale annuelle 2013 a eu lieu le 2 décembre 2013. Quinze personnes étaient présentes.

Jean-Yves Berdouté a été élu au poste de vice-président pour un mandat de deux ans. Richard Hébert a
été élu au poste de trésorier pour un mandat de deux ans. Le poste de secrétaire n’a pas été comblé lors
de 'AGA.

Ressources humaines
La force de Soccer Estrie repose, entre autres, sur la qualité de ses employés. Quelques mouvements de
personnel ont eu lieu en 2014. Voici les personnes a I'emploi de I'association :

Administration :

Novembre 2011 André Cabana Directeur général

Février 2007 Sylvie Couture Comptable et registraire régionale
Janvier 2014 David Roy Coordonnateur administratif
Compétitions :

Février 2010 André Cabana Coordonnateur aux compétitions
Eté 2014 Olivier Hébert Coord. adjoint aux compétitions
Arbitrage :

Février 2010 Daniel Saint Martin Coordonnateur a I'arbitrage
Technique :

2003 André Gagnon Entraineur-cadre

2008 Daniel Boucher Entraineur Sport-études

2012 Pierre Dionne Entraineur Sport-études

2012 Antoine Larochelle Entraineur Sport-études

2012 Jean-Bernard Vin Entraineur Sport-études

2014 David Guicherd Entraineur Sport-études et adjoint tech.
2014 David Therrien Entraineur Sport-études

Représentation — FSQ, CSLE, VILLES

Volet provincial :

Soccer Estrie, via son président, est membre du conseil d’administration de la Fédération de soccer du
Québec. Le conseil d’administration de la FSQ s’est réuni a quatre occasions (dont une téléphonique), en
plus de I'assemblée générale annuelle.

14
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Le président, Jacques Duquette, est également membre de la Table des présidents (trois rencontres) et
président du comité de la gouvernance et éthique (dix rencontres).

Le directeur général, André Cabana, est membre de la Tables des DG (trois rencontres et deux
conférences téléphoniques).

Volet régional :

Soccer Estrie est également membre du Conseil Sport Loisir de I'Estrie. Le président et/ou le
coordonnateur administratif de I'association sont donc présents aux rencontres des membres de cette
organisation. Le CSLE est responsable de la logistique des Jeux du Québec, du Mérite sportif de I'Estrie
et du Tournoi de golf Annie-Perrault.

Volet municipal :

La Ville de Sherbrooke est un partenaire majeur de Soccer Estrie. La Ville fournit, entre autres, les
plateaux et le support logistique aux événements sportifs d’envergure de la région. Aussi, les autres
municipalités de I'Estrie fournissent également les plateaux nécessaires a la bonne tenue des
entrailnements et des matchs extérieurs et intérieurs.

Partenaires
Du coté partenarial, I'organisme a conclu une nouvelle entente avec le restaurant Le Buffet des
Continents. Nous avons également une entente avec le manufacturier Adidas et la Boutique Le Coureur.
Il n’en demeure pas moins qu’un travail important est a accomplir afin d’augmenter le pourcentage des
revenus attribuables aux commandites. Assurément, ce sera encore un défi pour les prochaines années.
Nous tenons a remercier nos partenaires pour leur contribution au développement du soccer dans la
région de |'Estrie :

o Centre multisport Roland-Dussault;
Clinique Action Sport Physio de Sherbrooke;
Adidas Canada;
Boutique Le Coureur de Sherbrooke;

O O O O

Restaurant Le Buffet des Continents.
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Communications

Tout au long de I'année, les communications internes, c’est-a-dire avec les clubs et les membres, se sont
principalement faites par courrier électronique. Plus de 35 communiqués de presse et nouvelles de
I’Association régionale de soccer de I’Estrie ont été publiés au cours de I'année 2014 pour les médias, les
clubs de la région, les membres et les partisans.

Stagiaire en communications - Eté 2014 :

Durant les trois mois de I'été 2014, grace au programme Activité pratique d’apprentissage, Soccer Estrie
a eu la chance de compter sur les services d’'une étudiante au baccalauréat en communications de
I'Université de Sherbrooke. De nombreux ajustements ont été apportés a notre stratégie de
communication. Premiérement, nous utilisons des logos différents en fonction du programme ou de
I’évenement. Deuxiemement, nous avons rectifié le tir en ce qui concerne nos communiqués de presse
versus des nouvelles de |'association régionale. Un guide pratique a été remis par la stagiaire Annie-Pier
Couture sur les pratiques a améliorer au sein de Soccer Estrie.

Site Web : Soccer-estrie.qc.ca:

Le site Web de Soccer Estrie est de plus en plus la plague tournante de nos communications. Alors que
le nombre de membres diminue, la présence des utilisateurs sur notre site Web est en progression.
Toutes les statistiques indicatrices de l'utilisation du site Web sont en hausse : visiteurs uniques,
nombres de visites, pages visitées et hits. Les statistiques les plus intéressantes sont par rapport aux
augmentations des visiteurs uniques (53 %), du nombre de visites (35 %) et des pages visitées (55 %).
Dans le cadre de mes fonctions, j’ai di maintenir le contenu a jour et faire les différentes modifications
qui s'imposaient par rapport a la structure du site. De plus, j’ai commencé une formation pour mieux
comprendre le langage HTML 5 et CSS 3.

Année | Visiteurs uniques | Nombre de visites Pages visitées Hits
2014 25361 58 010 240 657 1319 883
2013 16 511 42 719 154 819 1188 761
2012 10072 23225 105 401 826 964

Vous trouverez a la page suivante, des graphiques démontrant les augmentations mentionnées
précédemment. Il est a noter que le mois de juillet a été fortement achalandé.
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Visiteur unique par mois du site web de Soccer-
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Nombre de hits par mois du site web
Soccer-Estrie.qc.ca
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Page Facebook :

La page Facebook a maintenu une constante progression a travers les années depuis sa création en
novembre 2011. Pas moins de 300 personnes par année s’abonnent a cette page. Elle contient

maintenant 965 mentions <<J’aime>>. Davantage d’information au sujet de ces statistiques sont

disponibles sur le compte Facebook de Soccer Estrie. Ci-joint, les graphiques vous permettant de mieux

comprendre la progression de cette page. Au cours de la derniere année, j'ai été responsable du

contenu et des publications sur la page de Soccer Estrie.

Mentions J'aime sur la page
Facebook de Soccer Estrie en 2014
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Nombre de J'aime sur la page
Facebook de Soccer Estrie en année
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| ® J'aime 278 625 965

Evénements spéciaux

Gala Soccer Estrie :

Le 9 novembre 2014 s’est tenu le gala de Soccer Estrie. Animé par Ingrid Dubuc et Raymond Duquette,

chef de pupitre a TVA Sherbrooke, I'édition 2014 a permis d’honorer 19 lauréats régionaux et 43

récipiendaires de club. Afin de produire cet événement d’envergure régionale, plusieurs partenaires ont

été sollicités. Un tres grand merci
o Boutique Le Coureur;

Gé-Ro;

Athlimage;

Audiovisuels Collins

Le Buffet des Contine

Action Sport Physio;

o O O O O O

Centre multisport Rol

Catégories

revient a:

nts de Sherbrooke

and-Dussault.

Récipiendaires

Club de 'année

Club de soccer du Sprint de Sherbrooke

Evénement de I'année

15e édition du Festi-Tour de Magog

Ballon Bronze féminin

Anna Glaude (Verts de Sherbrooke)

Ballon Bronze masculin

William Cardin (Memphré de Magog)

Ballon Argent féminin

Coralie Fortier (Verts de Sherbrooke)

Ballon Argent masculin

Thierry Orellana (Verts de Sherbrooke)
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Ballon Or féminin

Marie-Eve Jacques (Verts de Sherbrooke)

Ballon Or masculin

Alexandre Coté (Sprint de Sherbrooke)

Equipe juvénile locale

Eclipse de Coaticook-Compton U16 féminin L1

Equipe juvénile A

Verts de Sherbrooke U12 masculin A

Equipe juvénile AA/AAA

Sprint de Sherbrooke U14 masculin AAA

Equipe senior locale/A

Sprint de Sherbrooke PF Senior féminin D2

Equipe senior AA/AAA

Dynamik de Sherbrooke Senior féminin AA

Entraineur classe locale

Julie Desmarais (Memphré de Magog)

Entraineur classe A

Daniel Rousseau (Verts de Sherbrooke)

Entraineur classe AA/AAA

David Therrien (Verts de Sherbrooke)

Sifflet de Bronze

Amy Marchand-Dion

Sifflet d’Argent

Nathanaél De Wilde

Sifflet d’Or

Anass Chraibi

Arel Bastien CS Richmond
Boisvert Denis Le Sprint
Charron Charles-Antoine  L'Eclipse
Bélanger Laurie Le Memphré
Arbitres de I'année Fortier Denis Les Dribbleurs
Giguere Louis-Philippe Le Nitro
Laperle Antoine Le Dynamik
Lortie Olivier Le Phénix
Merovitz Malou Les Verts
Allard Philippe Le Sprint
Boivin Karine CS Richmond
Couture Karine Les Dribbleurs
Drouin Marie-Paule Les Verts
Bénévoles de I'année Faure-Lévesque Catherine Le Phénix
Gosselin Michel Le Dynamik
Greer Kelly et Karen L'Eclipse
Péloquin Jean-Frangois Le Nitro
Brasseur Laurent Le Memphré
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Filteau Simon Le Sprint
Lachance Alexandre L'Eclipse
Lapointe Luc Les Verts
Lavalliere Jade Le Phénix
Entraineurs soccer (U5-U10) Lessard Martin CS Richmond

Pinette Julie Le Nitro
Roy Patrick Les Dribbleurs
Tremblay Luc Le Dynamik
Whittom Dave Le Memphré
Eclipse U10M L1 L'Eclipse
Dribbleurs U10M D1 Les Dribbleurs
Dynamik-Ent. Lachance U9F D1 Le Dynamik

, Memphré U10F D1 Le Memphré

Equipes soccer (U5-U10)
Richmond U9M L1 CS Richmond
Sprint-EB USM D1-1 Le Sprint
Verts USM D1-1 Les Verts
Nitro U10F L1 Le Nitro
Capistran Léa Le Memphré
Herbers Alicia CS Richmond
Jutras Frédérick Les Dribbleurs

Joueurs soccer (U5-U10) Levac Leah Les Verts
Marois Jacob Le Phénix
Meunier Samuel L'Eclipse
Richard Alana Le Dynamik
Sabourin Alexandra Le Sprint

Gala de la Mi-Temps (Fédération de soccer du Québec) :
Voici les nominés de la région lors du Gala de la Mi-Temps de la Fédération de soccer du Québec du 22
novembre 2014 :

Joueur pro Jérémy Gagnon-Laparé

Joueur juvénile excellence Vincent Lamy
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Tapis rouge de la LSEQ :

Voici les nominés et gagnants de la région lors du Tapis rouge de la Ligue de Soccer Elite du Québec du
18 octobre 2014 :

U14 masculin

Alexandre Coté
Gagnant du Soulier d’Or et du Ballon de Bronze

U14 masculin

Mirko Hamel

U15 féminin

Darlene Mercier

U15 féminin

Gabrielle David

U16 masculin

Jordan Pierre-Gilles
Gagnant du Soulier d’Or et du Ballon d’Or

Senior féminin div.1

Andréanne Gagné

Senior féminin div.1

Marie-Eve Jacques
Gagnante du Soulier d’Or et du Ballon d’Argent

Senior masculin div.1

Edzevid Deijevic

Senior masculin div.1

Christopher Nkoghe
Gagnant du Ballon de Bronze

Club de 'année

Les Verts de Sherbrooke

Gala du Mérite sportif de I'Estrie :

Voici les nominés et gagnants en soccer du Mérite sportif de I'Estrie qui a eu lieu le 5 février 2014 :

Athléte masculin niveau international

Jérémy Gagnon-Laparé - Finaliste

Athléte féminin niveau national

Marie-Eve Jacques - Finaliste

Athléte féminin reléve

Alyssa Fortier

Athléte masculin reléve

Vincent Lamy - Lauréat

Entraineur niveau provincial

Antoine Larochelle

Equipe niveau provincial

Les Verts de Sherbrooke U14FAAA

Officiel

Anass Chraibi

Manifestation sportive

15e édition du Festi-Tour de Magog - Finaliste

Bénévole

Robert Pinkston

Organisme sportif

Club de soccer de Coaticook-Compton
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Graphisme

Dans le cadre de mes fonctions, jai eu a utiliser différents outils informatiques, tels qu’Adobe,
Photoshop et Illustrator, permettant la modification et la création d’images. Ces images ont été
notamment utilisées pour le site Web et la page Facebook. J'ai récemment débuté une formation pour
maitriser ces logiciels.

Conférence de presse — PREE

Une conférence de presse a été organisée par notre association en collaboration avec la PREE dans le
cadre de la persévérance scolaire. Notre projet de modifier I'horaire des compétitions pour favoriser la
persévérance scolaire a été dévoilé au grand jour lors du Festival d’ouverture de Soccer Estrie au parc
Central de I'arrondissement Rock-Forest-Saint-Elie-Deauville de la ville de Sherbrooke.

Administration

Gestion des programmes techniques :

Au cours de la derniere année a I'emploi de Soccer Estrie, j'ai eu a soutenir administrativement
I’entraineur-cadre, M. Gagnon, et son remplacement, M. Guicherd, par I'entremise de la gestion des
différents programmes régionaux (CDR, ESR, Sport-études, sélections régionales). Ceci comprend les
inscriptions et la gestion des paiements ainsi que les invitations par courriel et la création des
documents officiels.

Gala Soccer Estrie :

Dans I’exercice de mes fonctions, j’ai organisé la derniere édition du gala de Soccer Estrie. Cette année,
la féte du ballon estrien a eu lieu chez notre nouveau partenaire, Le Buffet des Continents de
Sherbrooke. Encore une fois, cette édition a été couronnée de succés comme mentionné
précédemment.

Festivals d’ouverture et de fermeture :
Dans le cadre de mes fonctions, j'ai été présent lors des festivals d’ouverture et de fermeture afin
d’apporter mon aide dans la logistique, I'organisation et I'exécution de ces évenements.

Entente de partenariat — Buffet de Continents :
Lors de la derniére année, j'ai eu a négocier une entente de partenariat entre notre organisation et le
Buffet des Continents. Les détails de cette entente sont disponibles sur demande.

Mot de la fin

Il est important de mentionner que le poste que j'occupais sera aboli a la fin de I'année 2014. Des
contraintes budgétaires et organisationnelles ainsi qu’un changement d’orientation ont coincidé avec
I’abolition du poste de coordonnateur administratif et agent de communications.
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L'abolition du poste risque de surcharger les personnes en place qui devront choisir leurs priorités. Les
communications jouent un réle primordial pour le maintien et I'acquisition des membres. Je souhaite la
plus grande des réussites aux personnes en place pour 2015 et les années subséquentes.

J'ai adoré travailler au sein de Soccer Estrie. Le défi de coordonner administrativement les différents
programmes de Soccer Estrie tout en conjuguant les communications est stimulant et trés valorisant.
J'espere que les personnes restantes au sein de I'organisation sauront poursuivre et maintenir la qualité

u travail commencé par moi et mes prédécesseurs. Je souhaite aux personnes en place d’avoir
du t I t d J hait I d’
I’énergie, la passion et le golt du dépassement de soi qui sont, selon moi, nécessaires pour relever les
prochains défis du ballon rond.
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Rapport de registrariat régional
Dans les prochaines pages, vous trouverez le rapport du membership en Estrie. Certaines statistiques
ont été extraites afin de mettre en lumiére certains faits saillants.

Joueurs

L’Estrie se situe au 10° rang des régions sur le plan provincial. Les chiffres sont tirés du rapport annuel
2013-2014 de la Fédération de soccer du Québec. Voici la répartition de I'affiliation des joueurs de
I’ensemble du Québec pour 2013 :

Québec 26736
Lac-St-Louis 26 164
Rive-Sud 22833
Laurentides 16 075
Richelieu-Yamaska 12 994
Lanaudiére 11 688
Concordia 11 409
Laval 11027
Outaouais 10077
Estrie 7 099
Saguenay-Lac-St-Jean 5297
Centre-du-Québec 5160
Mauricie 5043
Sud-Ouest 4 455
Est-du-Québec 4230
Bourassa 3247
Abitibi-Témiscamingue 1813
Cote-Nord 1535
Fédération 60
TOTAL 186 942

Les affiliations en Estrie représentent 3,8 % des joueurs au Québec. Les chiffres présentés sont pour les
joueurs actifs seulement.
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Nbr de joueurs
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Voici les affiliations des joueurs actifs par club pour la saison 2014 :

1  Verts de Sherbrooke 1714 1759 -45 -2,6
2 Dynamik de Sherbrooke 1551 1536 +15 +1,0
3 Sprint de Sherbrooke 1068 1227 -159 -13,0
4 Magog 702 719 -17 -2,4
5  Coaticook-Compton 511 507 +4 +0,8
6  Windsor 373 346 +27 +7,8
7 Stoke 307 321 -14 -4,4
8  Danville-Asbestos 318 315 +3 +1,0
9  Haut-St-Francois 338 309 +29 +9,4
10 Richmond 127 133 -6 -4,5
Total joueurs 7 009 7172 -163 -2,3
Fluctuations :
Les clubs suivants ont subi la plus grande perte en pourcentage :
Sprint de Sherbrooke -159 -13,0%
Richmond -6 -4,5 %
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Les clubs suivants ont eu la plus grande augmentation en pourcentage :

Haut-St-Frangois +29 +9,4 %
Windsor +27 +7,8%
Dynamik de Sherbrooke +15 +1,0 %
Danville-Asbestos +3 +1,0 %

Analyse par catégorie :

Soccera4 (U4aU7)

2 006 joueurs, soit 28,6 %

Soccer juvénile a 9 (U11)

449 joueurs, soit 6,4 %

Soccera 7 (U8 a U10)

1 385 joueurs, soit 19,8 %

Soccera 11 (U12 a U18)

1909 joueurs, soit 27,2 %

Soccer senior (U21, senior et mixte)

1 260 joueurs, soit 18 %

Analyse par catégorie

18%

27%

6%

20%

m Soccera 4
Soccera 7
Soccera 9

Soccera 11

Senior (U21 a mixte)

Analyse par sexe :

2 826 joueurs, soit 40,3 %

Soccer masculin

4 183 joueurs, soit 59,7 %

Analyse par sexe

59,7%

40,3%

Féminin

Masculin

30



RAPPORT ANNUEL —SOCCER ESTRIE - 2014

Analyse par classe de compétition :
Joueurs classe locale

Verts 327 555 882
Dynamik 346 606 952
Sprint 196 406 602
Magog 121 294 415
Coaticook-Compton 146 221 367
Windsor 102 182 284
Danville-Asbestos 113 116 229
Haut-St-Frangois 118 184 302
Stoke 101 151 252
Richmond 47 80 127
Total 1617 2795 4412

Total des joueurs de classe locale : 4 412 soit 62,9 %.

Joueurs classe A

Verts 313 317 630
Dynamik 213 249 462
Sprint 169 202 371
Magog 111 127 238
Coaticook-Compton 58 86 144
Windsor 32 57 89
Danville-Asbestos 37 52 89
Haut-St-Frangois 0 36 36
Stoke 19 36 55
Richmond 0 0 0
Total 952 1162 2114

Total des joueurs de classe A : 2 114 soit 30,2 %.
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Joueurs classe AA

Verts 83 50 133
Dynamik 77 60 137
Sprint 26 55 81
Magog 37 12 49

Total 223 177 400

Total des joueurs de classe AA : 400 soit 5,7 %.

Joueurs classe AAA

Verts 34 35 69
Sprint 0 14 14
Total 34 49 83

Total des joueurs de classe AAA : 83 soit 1,2 %.

Analyse par classe de compétition

57%_ 1,2%

“\

H Locale
mA
AA
AAA

Faits saillants des classes de compétition :
Les joueurs A, AA et AAA représentent 2 597 joueurs, soit 37,5 %.
Neuf clubs ont été affiliés en réseau compétitif en 2014.
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Membership par club / sexe / age

U4 18 34 18 18 8 4 0 0 1 1 102
U5 20 51 29 31 12 13 11 5 8 3 183
U6 40 65 17 14 17 9 14 19 6 3 204
U7 25 47 23 25 14 12 4 9 7 4 170
us 31 43 24 16 13 14 8 14 6 2 171
2 U9 42 34 5 18 8 14 6 7 4 4 142
— | v1o 45 27 29 10 18 12 9 3 8 6 167
ull 38 33 33 18 9 10 14 14 9 2 180
= ui2 29 31 34 19 9 4 13 7 6 2 154
= | vu13 56 49 12 12 12 11 9 7 7 1 176
S| via 51 43 18 11 6 8 7 9 11 8 172
- ul5 46 28 17 10 12 4 0 20 2 8 147
ul6 55 17 20 7 7 5 0 4 16 3 134
ol IEVEY 32 16 35 9 13 8 3 0 1 0 117
uis 14 19 17 7 6 4 4 0 0 0 71
u21 49 60 40 10 14 9 8 0 3 0 193
Senior | 132 36 16 21 18 7 21 0 13 0 264
035 34 3 4 13 8 2 3 0 12 0 79
Total | 757 636 391 269 204 150 134 118 120 47 2 826
[ Tverts T byn. [ sprin [ Mag. [ Coat. | csDA [ Wind [ HSF [ stoke [ Rich. | Total |
U4 28 64 42 43 17 15 1 0 2 2 214
us 63 99 56 42 20 17 24 25 10 14 370
U6 64 85 74 49 28 19 24 26 10 7 386
U7 73 95 50 52 24 14 19 32 9 9 377
> us 66 75 52 51 36 15 24 26 8 5 358
U9 68 59 36 36 23 12 20 22 6 11 293
— | v1o 53 57 38 23 15 12 16 21 9 10 254
el IETEY 49 51 38 34 32 15 11 24 4 11 269
> | v12 57 45 28 21 12 7 11 9 8 2 200
o | vi3 38 38 39 16 10 1 16 13 0 5 176
o ui4g 44 27 37 9 7 1 11 8 2 4 150
ul5 30 30 40 12 7 12 12 8 9 0 160
< [ uie 43 24 13 7 9 6 5 7 0 116
S Uiz 22 15 27 0 0 1 1 1 11 0 78
uUis 8 28 7 4 0 4 0 5 0 58
u21 51 34 9 8 4 2 15 0 12 0 135
Senior | 124 58 59 10 31 12 19 0 35 0 348
0-35 76 31 32 16 32 3 11 0 40 0 241
Total | 957 915 677 433 307 168 239 220 187 80 4183
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Entraineurs

Voici les affiliations des entraineurs par club pour la saison 2014 :

1 Verts de Sherbrooke 173 151 +22 +14,6 %
2 Dynamik de Sherbrooke 102 121 -19 -15,7 %
3 Sprint de Sherbrooke 101 97 +4 +4,1 %
4  Club de soccer de Magog 46 72 -26 -36,1 %
5 Coaticook-Compton 62 65 -3 -4,6 %
6 Haut-St-Francgois 56 39 +17 +43,6 %
7 Stoke 21 28 -7 -25,0%
8 Danville-Asbestos 23 23 0 0,0%
9 Windsor 36 21 +15 +71,4 %
10 Richmond 11 13 -2 -15,4 %
Total entraineurs 629 630 -1 -0,2%
Fluctuations :
Les clubs suivants ont subi la plus grande perte en pourcentage :
Club de soccer de Magog -26 -36,1 %
Stoke -7 -25,0%
Les clubs suivants ont eu la plus grande augmentation en pourcentage :
Windsor +15 +71,4 %
Haut-St-Frangois +17 +43,6 %
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Formation des entraineurs :

Sans formation 242
Moniteur 57
FsQ 8

S1 21
S§1-S3-S7 1
S1-S7 1

S2 80

S2-S3 34
S§2-S3-57 52
S2-57 10

S3 52

S3-57 19

S7 32

DEP 17
Licence B provinciale 4
Licence B nationale 1

Total 631

Faits saillants sur la formation :

38,4 % des entraineurs n’ont pas de formation. Les dipldmés de DEP et plus représentent 3,5 %.

Analyse par sexe :
Féminins
174 entraineures, soit 27,6 %

457 entraineurs, soit 72,4 %

72,4%

Analyse par sexe

A noter une hausse de 47 entraineurs féminins (+37 %) en Estrie (127 en 2013).
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Arbitres

Voici les affiliations des arbitres pour la saison 2014:

1 Soccer Estrie 56 49 +7 +14,3 %
2 Sprint de Sherbrooke 36 38 -2 -5,3%
3 Dynamik de Sherbrooke 32 33 -1 -3,0%
4 Coaticook-Compton 31 28 +3 +10,7 %
5 Club de soccer de Magog 20 21 -1 -4,8 %
6 Stoke 18 17 +1 +5,9 %
7 Haut-St-Frangois 18 15 +3 +20,0 %
8 Danville-Asbestos 13 14 -1 -7,1%
9 Richmond 13 13 0 0%
10 Windsor 10 8 +2 +25,0 %
Total arbitres 247 236 +11 +4,7 %

Il est important de souligner que les arbitres peuvent travailler pour tous les clubs, peu importe leur club

d’affiliation. De plus, les arbitres peuvent étre soit affiliés pour un club, soit pour la région. C'est pour

cette raison que le club des Verts de Sherbrooke n’apparait pas dans le tableau.

Formation des arbitres :

Soccera?7 13
Juvénile 137
District 91
Régional 5
Provincial 1

Total 247
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Analyse par sexe :
Féminins Masculins
86 arbitres féminins, soit 34,8 % 161 arbitres masculins, soit 65,2 %

Analyse par niveau de formation/sexe
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 Arbitres masculins
Arbitres féminins
o L , .

Soccer a7 Juvénile District Régional Provincial

Analyse par sexe

B Féminin

Masculin
65,2%

Faits saillants en arbitrage :
Augmentation de 25 % des arbitres affiliés a Windsor.

Les arbitres sont majoritairement masculins (65,2 %).

Les arbitres de I'Estrie sont majoritairement de niveau Juvénile ou District.

A noter que d’autres détails sur Iaffiliation des arbitres se trouvent a la section Arbitrage du présent

rapport.
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Rapport du coordonnateur aux compétitions

C’est avec un immense plaisir que je vous présente le rapport 2014 du secteur Compétitions. J'en suis
maintenant a ma cinquiéme année et mon travail a de nouveau été facilité par I'appui incontestable de
mes partenaires de bureau. Un merci tout spécial a André, Sylvie, Daniel, David et Olivier pour leur

patience a mon égard.

Parmi les différentes taches relevant du secteur Compétitions, la gestion de la ligue extérieure (LSE) est
certes celle qui demande le plus d’attention au quotidien. Différents autres dossiers ont également été
touchés et j’en fais la nomenclature un peu plus loin dans ce rapport.

Merci a tous les clubs pour votre support indéniable. Vous étes au coeur de nos préoccupations et votre

collaboration de tous les jours est des plus appréciées.

André Cabana
Coordonnateur aux compétitions
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Ligue de soccer de I’Estrie (LSE)
L'une des principales taches du secteur Compétitions est certes la gestion de la Ligue de soccer de
I'Estrie (LSE). La saison d’été est le dossier le plus important a réaliser. Nous devons donc voir a mettre
en ceuvre les taches suivantes :
o élaboration du calendrier (horaires, remises de match);
classement hebdomadaire des différentes catégories;
suivi concernant les dossiers des joueurs réserves, descendus et a |'essai;
organisation et supervision des deux festivals U9-U10, début et fin de saison;

o O O O

organisation et supervision des séries éliminatoires des niveaux juvénile et senior.

En 2014, 262 équipes ont participé aux activités de la ligue d’été. Ce qui représente une certaine
stabilité par rapport a 2012 (264). De nouveau cette année, nous avons accueilli au sein de la ligue onze
équipes du club de Victoriaville qui ont participé aux activités de classe A.

Un nouveau projet mis a I'essai :

Suite a une année 2013 assez difficile (pres de 200 matchs reportés en deux mois), I'année 2014 peut
étre considérée comme «normale». Dans une optique de promotion de la Persévérance scolaire au sein
des étudiants de la région de I'Estrie, le conseil d’administration de Soccer Estrie a accepté une
résolution proposant que tous les matchs de la Ligue de soccer de I'Estrie (LSE) des catégories U9 a U14
se jouent durant les fins de semaine, et ce, pour les cing premiéres de la saison; c’est-a-dire jusqu’a la
fin des classes. Le projet sera renouvelé en 2015 avec certaines modifications.

Utilisation des modules PTS :

Encore cette année, I'utilisation du systéme PTS nous a énormément facilité le travail. On parle ici des
modules PTS-Calendrier, PTS-Registrariat, PTS-Ligue et PTS-Arbitre. Méme si l'interaction entre ces
différents modules n’est pas parfaite, leur utilisation est indispensable afin de gérer adéquatement la
LSE.

Catégorie juvénile soccera 7 :

Le calendrier de la saison a été réparti sur une période de treize semaines. Chaque équipe a joué
qguatorze matchs en saison réguliére. Le festival d’ouverture (deux matchs par équipe) a eu lieu le
samedi 17 mai au parc Central de Sherbrooke. Nous avons terminé la saison avec le festival de fin de
saison (deux matchs par équipe) a Stoke les 23 et 24 ao(t. Une premiére pour le club de Stoke.

Pour le festival de fin de saison, nous avons offert la possibilité aux équipes de se retirer avant la
compétition. Deux équipes n’ont pas participé.

Catégorie juvénile soccera9etall:
Le calendrier de la saison a été réparti sur une période de treize semaines. Le calendrier a été
standardisé a seize matchs par équipe avec un calendrier déséquilibré dans la plupart des catégories.
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Encore une fois cette année, toutes les équipes juvéniles ont participé aux séries éliminatoires. Nous
avons tenu une finale centralisée pour toutes les catégories juvéniles au terrain Debonnair a Sherbrooke
le samedi 13 septembre pour la catégorie U11 et au plateau Sylvie-Daigle a Sherbrooke le dimanche 14
septembre pour les U12 a U18.

Catégorie senior (classe A) :

Les calendriers SF et U21 ont été répartis sur seulement quatorze semaines au lieu de seize, permettant
ainsi de tenir les séries éliminatoires plus tot au mois de septembre. Méme si le calendrier raccourci a
été énormément apprécié, il nen demeure pas moins que certains trouvent qu’il est encore trop long.
Certaines équipes ont une fois de plus éprouvé des problemes d’effectifs en fin de saison causé, pour
plusieurs, par le retour au Cégep ou a l'université.

Pour le SM, le calendrier est demeuré réparti sur seize semaines et, encore une fois, les matchs des deux
divisions ont été placés sur des journées différentes.

L’objectif d’inscrire dix équipes participantes SM en division 1 n’a pas été atteint. Certaines équipes
craignent la compétition et se « cachent » ainsi dans la division 2, qui offre un calibre de jeu tout de
méme intéressant, mais moins fort. Un nouveau projet concernant les divisions en senior sera présenté
au conseil d’administration de Soccer Estrie.

Catégorie senior adulte mixte :

Le calendrier de la saison a été réparti sur une période de dix-huit semaines, offrant seize matchs a
chacune des dix-huit équipes inscrites. Deux divisions ont de nouveau été mises en place en 2014, la
division du vendredi et la division semaine.

Ligue de soccer intérieur de I’Estrie (LSIE)

A I'hiver 2014, 45 équipes ont participé aux activités de la ligue intérieure. Ce chiffre représente une
augmentation de dix équipes par rapport a I'année précédente (55 en 2013, 45 en 2012, 71 en 2011).
Les catégories seniors (SF, SM et SX) se portent relativement bien en ce qui concerne les inscriptions. Par
contre, d( @ un nombre insuffisant d’équipes juvéniles, aucune division n’a pu étre mise en place. Mais il
faut étre réaliste. Les frais d’inscription en soccer intérieur sont élevés étant donné les colts de location
des terrains et les activités, autre que le soccer, proposées a la clientele de catégorie juvénile peuvent
expliquer cette faible participation. Nous croyons qu’un rythme de croisiere d’une cinquantaine
d’équipes seniors est trés réaliste.

La Coupe des Grands «A»

La Coupe des Grands «A» est une compétition mise en place en 2012 par les six régions suivantes :
Estrie, Rive-Sud, Sud-Ouest, Richelieu-Yamaska, Mauricie et Québec. Cette compétition regroupe les
meilleures équipes A de saison réguliere de chacune des régions participantes.
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Par tirage au sort, les équipes se rencontrent entre elles dans des matchs a simple élimination (I'équipe
qui perd est éliminée). Il se peut donc que les équipes jouent 1, 2 ou 3 matchs dépendamment de leur
performance et du nombre d’équipes dans leur catégorie.

Voici les équipes qui ont représenté Soccer Estrie en 2014 lors de la Coupe des Grands «A» qui a eu lieu
a Trois-Rivieres (ARS Mauricie) les 20 et 21 septembre 2014 :

o U11F: Les Verts de Sherbrooke (médaille d’argent);
U11M : Le Memphré de Magog (éliminé en quart de finale);
U12F : Le Memphré de Magog (éliminé en demi-finale);
U12M : Les Verts de Sherbrooke (médaille d’or);
U13F : Les Verts de Sherbrooke (éliminé en demi-finale);
U14F : Le Dynamik de Sherbrooke (éliminé en quart de finale);
U14M : Les Verts de Sherbrooke (éliminé en quart de finale);
U16F : Les Verts de Sherbrooke (éliminé en demi-finale);
U16M : Les Verts de Sherbrooke (médaille d’or).

O O O 0O O O O O

Les tournois et festivals en région

Trois tournois/festivals régionaux et provinciaux se sont déroulés en région en 2014. Ceux-ci ont
regroupé un total de 261 équipes de la région et de la province (234 en 2013, 265 en 2012, 298 en
2011).

Tournoi national Lise Saint-Martin (27 au 29 juin 2014) :
Organisé par le club Le Sprint de Sherbrooke, ce tournoi provincial a regroupé 39 équipes (37 en 2013,
47 en 2012) dans huit catégories différentes (U12, U14 et U16) de classes locale et A.

Festi-Tour national de Magog (4 au 6 juillet 2014) :

Organisé par le club Memphré de Magog, ce festival/tournoi provincial a regroupé 177 équipes
participantes (158 en 2013, 130 en 2012) dans dix-sept catégories différentes (U5 a U12) de classes
locale, A et AA.

Tournoi provincial des Frontieres de Coaticook (8 au 10 ao(it 2014) :
Organisé par le club L’Eclipse de Coaticook-Compton, ce tournoi provincial a regroupé 45 équipes (39 en
2013, 52 en 2012) dans sept catégories différentes (U9, U10 et U12) de classes locale et A.
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Les équipes A-Inter, AA et AAA

Club de soccer de Magog :
o Trois équipes de classe AA (U15F, SF et U12M).

Club de soccer Le Dynamik de Sherbrooke :
o Neuf équipes de classe AA (U12F, U13F, U14F, U14F, SF, U12M, U13M, U15M et U18M).

Club de soccer Le Sprint de Sherbrooke :
o Six équipes de classe AA (U12F, U18F, U12M, U13M, U15M et U17M).
o Une équipe de classe AAA (U14M).

Club de soccer Les Verts de Sherbrooke :
o Huit équipes de classe AA (U12F, U13F, U14F, U16F, SF, U12M, U14M et SM).
o Quatre équipes de classe AAA (U15F, SF, U16M et SM).

Performances a souligner
Les Verts U12M AA :
o Finalistes des séries finales (Coupe LIZ2).

Les Verts U14F AA :
o 2% position — Championnat de saison (LIZ2).
o Finalistes des séries finales (Coupe LIZ2).

Le Sprint U14M AAA :
o Champions de saison réguliere (LSEQ).
o Participation a la Coupe Québec-Ontario.

Les Verts U15F AAA :
o Championnes de saison réguliére (LSEQ).
o Participation a la Coupe Québec-Ontario.

Le Sprint U15M AA :
o 2¢position — Championnat de saison (LIZ2).
o Finalistes Coupe Promotion (FSQ). Accés a la classe AAA (U16) en 2015.

Les Verts U16F AA :
o Championnes de saison réguliére (LIZ2).
o Championnes des séries finales (Coupe LIZ2).
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Le Sprint U17M AA :
o Champions de saison réguliere (LIZ2).
o Finalistes des séries finales (Coupe LIZ2).
o Champions Coupe des champions AA (FSQ).

Le Sprint U18F AA :
o 2° position — Championnat de saison (LIZ2).
o Finalistes des séries finales (Coupe LIZ2).

o Coupe Promotion (FSQ). Acces a la classe AAA (SFD2) en 2015.

Le Dynamik SF AA :

o Championnes de saison réguliére en D2 (LIZ2). Acces a la D1 en 2015.

Les Verts SF AAA :

o 2° position — Championnat de saison (LSEQ — SFD1).

o Finalistes Coupe du Québec (FSQ).
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Ligue de soccer intérieur de I’Estrie (LSIE) — 2013-2014
Inscription des équipes

FEMININ
SFD1 1 4 2 1 8
SFD2 1 3 3 7
MIXTE
SX 1 2 1 2 4 1 1 12
MASCULIN
SMD1 1 2 3 6
SMD2 1 1 3 4 2 1 12
TOTAL
Total 4 9 14 8 0 0 6 1 0 0 3 45

Champions de la saison et des séries éliminatoires

FEMININ
Senior féminin D1 VERTS-KAMARADE SFD1 VERTS-LES LEOPARDS SFD1
Senior féminin D2 VERTS-LES KIDS! SFD2 VERTS-LES KIDS! SFD2
MIXTE
Senior mixte NITRO SX s/o
MASCULIN
Senior masculin D1 VERTS-GAITERS SMD1 VERTS-TEAM REBELS SMD1
Senior masculin D2 PHENIX-CANON SMD2 VERTS-CELTIC SMD2
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Ligue de soccer de I’Estrie (LSE) — Eté 2014
Inscription des équipes

FEMININ
U9F D1 (A) 0 0 2 0 2 0 0 0 2 7
D1 (A) 1 0 1 0 1 0 2 0 2 8
U10F L1 (L) 0 2 0 1 0 0 0 1 0 5
L2 (L) 1 0 2 0 0 0 1 0 3 7
U11F D1 (A) 0 0 1 0 0 0 1 0 1 4
D1 (A) 0 0 1 0 1 0 1 0 0 3
U12F L1 (L) 1 1 0 1 1 0 0 1 0 6
L2 (L) 0 0 1 0 0 0 2 0 2 6
D1 (A) 0 1 1 0 1 0 1 0 2 7
via
L1 (L) 1 0 2 1 0 0 1 1 2 9
D1 (A) 0 0 1 0 0 0 1 0 1 3
U16F
L1 (L) 1 0 1 1 0 1 1 1 3 9
D1 (A) 1 0 1 0 1 0 2 0 1
U18F 7
L1 (L) 0 1 0 0 0 0 0 0 0
D1 (A) 0 0 2 0 0 0 1 0 7 10
Senior F
D2 (A) 2 1 3 0 1 0 2 1 3 16
Total féminin 8 6 19 | 4 8 1 16 5 29 107
MIXTE
Senior Sem(L) | O 0 2 0 1 0 1 0 5 9
MX Ven(L) | 3 0 0 0 0 0 1 3 1 9
Total Senior MX 2 0 2 0 1 0 3 3 6 18
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MASCULIN
D1 (A) 1 0 2 1 2 0 2 0 3 12
Uuoam L1 (L) 0 0 1 1 2 1 0 0 0 5
L2 (L) 1 0 2 0 0 0 1 0 3 7
D1 (A) 0 0 2 1 1 0 2 0 2 11
uiom L1 (L) 1 1 1 1 1 1 0 1 0 7
L2 (L) 0 0 2 0 0 0 1 0 2 7
uliim D1 (A) 1 0 2 0 1 0 2 0 2 10
D1 (A) 1 1 1 1 1 0 0 0 1 6
uizm
L1 (L) 1 1 2 1 0 1 2 1 3 13
D1 (A) 0 0 1 0 1 0 1 0 2 7
UuiaMm L1 (L) 1 0 2 1 0 0 0 0 0 4
L2 (L) 0 0 0 0 1 0 2 0 2 6
D1 (A) 1 1 1 0 1 0 1 0 1 6
uiem
L1 (L) 0 0 1 1 0 0 1 1 2 7
D1 (A) 0 0 1 0 0 0 0 0 1
uism 4
L1 (L) 0 0 0 0 0 0 1 1 0
u2im D1 (A) 0 0 2 0 0 0 0 1 2 6
D1 (A) 1 0 1 0 0 0 3 2 2 9
Senior M
D2 (A) 1 1 3 0 1 0 1 0 4 12
Total masculin 10 5 27 8 12 3 20 7 32 139
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Champions de la saison et des séries éliminatoires 2014

FEMININ
U11F D1 (A) LES VERTS L’OPTIMUM DE VICTORIAVILLE
U12F D1 (A) LE MEMPHRE LE MEMPHRE
U12F L1 (L) L'ECLIPSE LE NITRO
U12F L2 (L) LES VERTS-1 LES VERTS-2
U14F D1 (A) LE DYNAMIK-METRO PLOUFFE LE DYNAMIK-METRO PLOUFFE
U14F L1 (L) L'ECLIPSE L'ECLIPSE
U16F D1 (A) LES VERTS (Séries avec le U18FD1)
U16F L1 (L) L'ECLIPSE L'ECLIPSE
U18F D1 (A) LE SPRINT-JIGWS LE SPRINT-JGWS
SF D1 (A) LE DYNAMIK-LEBLANC LES VERTS-SCL
SF D2 (A) L’OPTIMUM DE VICTORIAVILLE L’OPTIMUM DE VICTORIAVILLE
MASCULIN
U11M D1 (A) LE MEMPHRE L'ECLIPSE
U12M D1 (A) LES VERTS LES VERTS
Ui2mL1 (L) LES VERTS-3 LES VERTS-3
U14M D1 (A) LES VERTS LES VERTS
U14M L1 (L) LES DRIBBLEURS LE DYNAMIK-2
U14M L2 (L) LES VERTS-2 LES VERTS-2
U16M D1 (A) LES VERTS LES VERTS
Ui6M L1 (L) LE NITRO LE PHENIX
U18M D1 (A) LE DYNAMIK-ENT. LACHANCE LE DYNAMIK-ENT. LACHANCE
U21M D1 (A) LES VERTS-PSG LE DYNAMIK-AG
SM D1 (A) LES VERTS-CREAM TEAM LES VERTS-CREAM TEAM
SM D2 (A) LES VERTS-BEST-BEFORE LE DYNAMIK-MANIAKS
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Statistiques diverses de la saison réguliere

FEMININ
U9F D1 (A) 7 63 29/28 333 5,29 0 0
U10F D1 (A) 8 71 31/32 360 5,07 1 0
U10F L1 (L) 5 45 21/20 232 5,16 0 0
U10F L2 (L) 7 63 36/24 450 7,14 0 0
U11F D1 (A) 4 32 14/16 197 6,16 0 0
U12F D1 (L-A) 9 72 30/25 257 3.57 2 0
U12F L2 (L) 6 48 23/20 230 4,79 1 0
U14F D1 (A) 7 56 25/24 240 4,29 7 1
U14F L1 (L) 9 72 32/33 328 4,56 3 1
U16F L1 (L) 9 72 33/29 337 4,68 20 2
U18F D1 (A) 10 80 37/40 404 5,05 11 1
SFD1(A) 10 90 38/41 419 4,66 11 0
SF D2 (A) 16 128 69/42 591 4,62 24 3
MIXTE
SMX Sem (L) 72 42/26 405 5,63 26 7
SMX Ven (L) 72 30/34 410 5,69 25 7
MASCULIN

U9M D1 (A) 12 108 55/44 717 6,64 0 0
U9M L1 (L) 44 22/20 309 7,02 0 0
U9M L2 (L) 7 63 29/29 373 5,92 2 0
U10M D1 (A) 11 98 49/35 739 7.54 1 0
U10M L1 (L) 63 35/26 400 6,35 1 0
U10M L2 (L) 63 27/29 401 6,37 0 0
U11M D1 (A) 9 80 37/32 557 6,96 10 0
U12M D1 (A) 6 48 25/21 297 6,19 2 0
U12M L1 (L) 13 104 52/41 549 5,28 10 2
U14am D1 (A) 7 56 29/24 247 4,41 20 0
U14M L1 (L) 4 34 15/17 198 5,82 1 0
U14M L2 (L) 6 48 20/23 306 6,38 7 0
U16M D1 (A) 6 48 25/17 246 5,13 36 4
U16M L1 (L) 7 56 26/23 233 4,16 24 1
U18M D1 (A) 4 31 17/11 179 5,77 27 3
U21M D1 (A) 6 48 26/17 262 5,46 45 5
SM D1 (A) 9 72 34/28 250 3,47 89 9
SM D2 (A) 12 96 42/38 375 3,91 122 15
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Statistiques diverses saison réguliére + séries éliminatoires

Nombre de matchs joués 2354 2462 2 460
Matchs perdus par forfait 68 64 63
Victoires receveurs 1117 1095 ?
Matchs nuls 231 295 287
Victoires visiteurs 912 930 ?
Nombre de buts marqués 12484 12 297 12274
Buts marqués par receveurs 6 665 6514 ?
Buts marqués par visiteurs 5819 5783 ?
Nombre de cartons jaunes 594 625 622
Nombre de 2 cartons jaunes 30 20 20
Nombre de cartons rouges 43 35 35
Nombre d’équipes 264 266 272
Nombre de joueurs 5121 5595 5595
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Rapport de I’entraineur-cadre
En 2012-2013, on avait parlé d’une année de performance. En 2014, on peut dire que la région a atteint
de nouveaux sommets.

Les équipes U14 M AAA du Sprint et U15 F AAA des Verts ont connu des résultats exceptionnels en
remportant, sans aucune contestation, leur championnat respectif. De leur c6té, les deux équipes
seniors AAA des Verts ont toutes deux été dans la course au titre jusqu’a la toute fin de la saison.

Soulignons le travail des entraineurs des cing équipes AAA de la région pour la qualité de I'encadrement
gu’ils ont offert a leurs joueurs.

De plus, trois joueurs de la région ont remporté le championnat des buteurs de leur catégorie en AAA. ||
s’agit d’Alexandre Coté en U14M, de Jordan Pierre-Gilles en U16M et de Marie-Eve Jacques en senior
féminin.

Cette année s’est aussi avéré exceptionnelle en ce qui concerne les multiples convocations d’'un nombre
inégalé de joueurs de la région avec les sélections nationales et provinciales ainsi qu’avec I’Académie de
I'Impact de Montréal. Ces ambassadeurs sont :
o Josée Bélanger avec la sélection nationale senior;
o Jérémy Gagnon-Laparé avec la sélection nationale U20 et senior, et signature de son
premier contrat en MLS avec I'Impact de Montréal;
Vincent Lamy avec la sélection nationale U15 et le CNHP;
Daniel Kinumbe et Ariel Carignan toujours en sélection provinciale et au CNHP;
Mele Temguia, Simon Lemire et Leonardo Kossaka, médaillés de bronze dans la Ligue des
académies des Etats-Unis avec I’Académie de I'lmpact de Montréal;
o Enfin, le départ pour le CNHP et les sélections provinciales de quatre joueurs : Charlotte
Larrivée, Ashley Blais-Lefebvre, Mirko Hamel et Thierry Orellana. Ajoutons les noms de Jean-
Arnaud Tano et d’Alexandre Coté qui ont joint I’Académie de I'lmpact de Montréal.

La réussite de ces joueurs est a mettre au profit a I'ensemble des éducateurs qui ont ceuvré de prés ou
de loin avec eux.

La formation occupe toujours une part importante du travail de I'entraineur-cadre. Une participation
active lors du programme DEP, du programme « Vers le DEP » et des rencontres avec les entraineurs AA,
AAA a permis de voir I'intérét grandissant de ces derniers au perfectionnement de leurs compétences.
La formation de base, offerte lors des cours du PNCE, a aussi connu un succés quantitatif. Finalement, le
stage annuel, avec ses conférences centralisées et décentralisées, répondent bien aux besoins des
entrafneurs.

Le personnel technique de plusieurs clubs a connu des changements. Ainsi, de nouveaux visages ont pris
le poste de directeur technique a Magog, au Sprint, a Stoke et a Coaticook; soit quatre clubs sur dix.
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Jaimerais donc remercier les gens qui ont participé aux réunions du Collége technique régional de
méme qu’a ceux qui ont pris la reléve. J’ai, encore cette année, pris un grand plaisir aux travaux de ce
comité. La qualité des débats, le respect des opinions permettent a la région de mettre en place des
programmes et des projets qui font consensus. Merci a tous!

Je terminerai en mentionnant qu’il faut continuer a protéger le réle et I'autonomie des directeurs
techniques de club pour assurer la mise en place d’'un développement durable. lls sont la pierre
angulaire des clubs.

Merci a tous les entraineurs qui ont travaillé dans les programmes de la région sans qui rien ne serait
possible!

Merci, enfin, a André Cabana, Sylvie Couture, David Roy et David Guicherd pour leur soutien constant et
efficace!

André Gagnon
Entraineur-cadre
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Formation des entraineurs

Stage PNCE :

Voici la liste des activités de formation offertes par la région:

o un stage Entraineur S1 avec 23 participants;

o deux stages Entraineur S2 (ARS, Sport-études [7]) avec 45 participants;
o deux stages Entraineur S3 (ARS, Sport-études [7]) avec 43 participants;
o un stage Entraineur S7 (ARS, Sport-études [7]) avec 26 participants.

Entraineur S1 Soccer Estrie 23 0 0 0 0
Entraineur S2 Soccer Estrie 45 43 51 43 86
Entraineur S3 Soccer Estrie 43 24 40 34 61
Entraineur S7 Soccer Estrie 26 21 40 22 38

Il y a eu trois participants au cours DEP 2014. En tout, 37 entraineurs ont obtenu leur DEP depuis 2004.
Pier-Luc Chiasson-Ricard et Laurent Brasseur ont réussi I'examen en 2013.

IR - O P P R

Haut-St-Frangois 3 5 0 0 8
Coaticook-Compton 5 1 0 0 6
Danville-Asbestos 2 3 1 0 6
Sprint 1 9 5 0 15
Magog 7 1 4 1 13
Richmond 0 2 0 0 2
Dynamik 1 2 4 0 7
Stoke 0 2 2 0 4
Verts 23 14 7 1 1 46
Windsor 4 3 2 0 9
Autres 8 8 8 0 24
TOTAL 23 45 43 27 2 140

140 91 131 99 185 131
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Autres formations

Programme « Vers le DEP » :

Cinqg participants (deux Magog, deux Verts, un Sprint). Deux séances en classe et deux tutorats sur le
terrain.

Tutorat DEP :
Les séances de tutorat de préparation au DEP ont été organisées par |I'entraineur-cadre pour trois
entraineurs : Carl Verrier (Sprint), Carlo Fleury (Dynamik), Vincent Proulx (Magog)).

Licence B :
Pierre Dionne a réussi son examen de la Licence B en 2013. En 2014, deux candidats, Alae Hamidouch et
David Guicherd ont suivi la formation et tenteront d’obtenir leur dipléme.

Formation pour les entraineurs seniors compétitifs et AA :
Le programme s’est arrété I'an dernier avec les activités durant les Jeux du Canada. Il s’est toutefois
tenue trois rencontres d’entraineurs AA-AAA.

Participation au stage de Haut niveau :

Trois entraineurs impliqués au Sport-études de la région, David Guicherd et Antoine Larochelle des Verts
et Daniel Boucher du Dynamik, ont participé au stage de Haut niveau organisé par la Fédération de
soccer du Québec et dont les invités étaient deux entraineurs de la Fédération italienne. Ce stage s’est
tenu du 10 au 14 mars 2014. David Guicherd a présenté un résumé de ce stage lors d’une rencontre
d’entraineurs AA-AAA.

Stage annuel :

Nous avons poursuivi, en 2014, la formule qui avait été mise en place les trois dernieres années et qui a
fait ses preuves. Il y a toujours une journée pour les trois clubs de Sherbrooke, plus Magog, et trois
autres stages décentralisés (Coaticook-Compton, Danville-Asbestos/Richmond/Windsor et
Stoke/Haut-St-Francois). Cette année, ce sont les clubs du Haut-St-Frangois et de Windsor qui ont
accueilli les entraineurs de leur pole respectif. Rappelons que la présence au stage était obligatoire pour
les entraineurs des équipes U10 a U18 de classe A et U10-U12 de classe locale, sous peine d’amende

pour les absents.

Haut-St-Frangois 14
Coaticook-Compton 11
Danville-Asbestos 9
Sprint 19
Magog 11
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Richmond 4
Dynamik 23
Stoke 4
Verts 35
Windsor 14
Victoriaville 12
TOTAL 144

144 ‘ 134 ‘ 158 ‘ 141 ‘ 161

‘ 167 ‘ 179 ‘ 150 ’ 118 ’ 50

College technique régional (CTR)

Le Collége technique régional s’est réuni a cinqg reprises, de décembre 2013 a octobre 2014.

Voici les présences des responsables par club:

Haut-St-Francgois 4/5 Pascal Lafond / Eric Tremblay
Coaticook-Compton 5/5 Dany Arsenault / Joél De la Bruyeére
Danville-Asbestos 5/5 Jacques Laberge

Sprint 5/5 Alex Gasparello / Stéphane Asselin
Magog 4/5 Stéphane Asselin / Stéphane Porte
Richmond 4/5 Danny Girard

Dynamik 5/5 Daniel Boucher

Stoke 2/5 Danielle Goupil / Marie Lefebvre
Verts 5/5 Louis Provencher

Windsor 3/5 Gérard Robinson

Victoriaville 3/5 Laurent Leroux

Développement des joueurs

Sport-études :

Ce sont 75 jeunes qui ont amorcé le programme en septembre 2013, soit six de plus que I’an dernier.

Pour une troisieme année d’affilée, nous avons créé un groupe de secondaire 1 en apres-midi. Il y avait

donc un groupe de secondaire 1 et un groupe de secondaire 2 qui s’entrainaient de 15 h 30 a 17 h.
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Quatre nouveaux éléves-athlétes débutaient le programme en secondaire 2-3-4 et 44 joueurs
revenaient de I'année précédente. Parmi les quatorze athlétes qui ne se sont pas réinscrits, deux sont
allés au CNHP, cing ont abandonné le programme, deux ne répondaient plus aux critéres sportifs et cing
ne répondaient plus aux critéres scolaires.

Ces athletes ont suivi 145 entrainements et matchs durant la période s’échelonnant du 3
septembre 2013 au 30 mai 2014.

En tout, ce sont 75 athlétes, 16 filles et 59 garcons, qui composaient le Sport-études (voir annexe).

Secondaire 1 27
Secondaire 2 21
Secondaire 3 14
Secondaire 4 6
Secondaire 5 7

Le staff était composé d’André Gagnon (Licence B), de Jean-Bernard Vin (DEP), Pierre Dionne (Licence B),
Antoine Larochelle (DEP) et de Daniel Boucher (DEP). Alex Gasparello et Josée Bélanger ont été présents
jusqu’en décembre et David Guicherd s’est ajouté au groupe a partir de janvier. Pier-Luc Chiasson-Ricard
et Elena Waldisphuel se sont partagé la tache de responsable de I'entrainement des gardiens. Les
spécialistes de chez Staxx Performance ont géré les séances de préparation athlétique des secondaires
3-4-5. 'entente avec la clinique de physiothérapie Action Sport Physio a permis aux athlétes de recevoir
une évaluation de départ en plus de se faire évaluer gratuitement en cas de blessures subies lors
d’entrainements.

Il 'y a eu 145 activités durant I'année scolaire. De plus, six tournois d’un jour contre les groupes de
Sport-études du Centre-du-Québec (2), de Richelieu-Yamaska (2) et de la Mauricie (2) ont été organisés.
Pour la quatrieme année, le groupe secondaire 4-5 a participé au Championnat scolaire AAA. Il n’y avait
pas d’équipe féminine a cause d’'un manque d’effectif et les gargons ont terminé en sixieme place.

Joueurs Sport-études invités a un camp de I'équipe du Québec (5)
U14M Alexandre Coté, Mirko Hamel.

U14F Alyssa Fortier, Ashley Blais-Lefebvre.

U15M Vincent Lemay.

Joueurs Sport-études avec les sélections régionales (14)

Juan Jose Millan Urrego, Jean-Chrstophe St-Amant, Maxime Saindon, Thomas Milesi, Julien Grimard,
Nicolas Daoust, Henri-Nicolas Kajiji, Malik Rerhaib, Edouard Laurent, Samuel Morency, Johany Beaulieu,
Coralie Fortier, Nicolas Bisson et Francisco Sinisterra.
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Centre développement régional :

Le Centre de développement régional (CDR) en était a sa dixieme année. 51 athlétes ont participé a la
session d’automne 2013 (dix entrainements et deux matchs de septembre a décembre) et 47 athlétes
de janvier a février pour la session d’hiver 2014 avec huit entrainements. Les groupes étaient composés
de joueurs U10 et de quelques U9 (nés en 2000 et 2001). Seuls les joueurs invités pouvaient participer
au programme. Les invitations ont été envoyées aux joueurs et joueuses détectés lors des matchs de Ia
ligue régionale ou du Camp espoirs.

Un remerciement spécial a la Ville de Sherbrooke qui permet |'utilisation du terrain Quintal pour la
session d’automne. Les entrainements intérieurs ont eu lieu au Centre multisport Roland-Dussault.

Automne 2013
U10M 29 athlétes
Entraineurs : Antoine Larochelle, Félix Champagne, Carlos Reyes.
U10F 22 athletes
Entraineurs : Alex Gasparello/Steve Dubuc, Sandra Williams, Maude Poulin.

Hiver 2014
U10M 26 athlétes
Entraineurs : Antoine Larochelle, Philippe Martin, Gino Temguia.
U10F 21 athlétes
Entraineurs : David Therrien, Maude Poulin, Sarah-Maude Bouchard-Canuel.

Pourcentage de joueurs sur les sélections qui sont passés par le CDR

78% 75% 75% 75%

Ecole de soccer régionale :
Pour une quatrieme année, Soccer Estrie a organisé une école de soccer (8-10 ans) pour les six clubs
n’offrant pas de programme de développement individuel intérieur.

Automne 2013
28 participants
Entraineurs : David Roy, Maude Poulin et Gino Temguia.

Ecole de soccer des 3 péles :

Pour une troisieme année, Soccer Estrie, conjointement avec les clubs, a organisé une école de soccer
pour les U8, U9 et U10 des six clubs n’offrant pas de programme de senior AA. Les joueurs ont suivi un
programme de six séances d’une heure entre la mi-mai (au CMRD) et la fin juin. Le programme était
gratuit pour les jeunes.
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Péle Windsor (32) / Richmond (1) / Danville (2) 35 joueurs (7F, 25M)
Entraineurs : Myriam Cloutier (joueuse senior AAA), Etienne Gendron (joueur U15AA), Hadji Cissé
(joueur U15AA) et Gérard Robinson (directeur technique Windsor).

Péle Stoke (9) / HSF (25) 34 joueurs (8F, 26M)
Entraineurs : Antoine Larochelle, Gino Temguia (joueur senior AAA) et Philippe Martin (joueur senior
AA).

Péle Coaticook (24) 24 joueurs (7F, 17M)
Entraineurs : Dany Arsenault (DT Coaticook), Guillaume Ostench (entraineur Coaticook), Anthony Hotte
(joueur AAA) et Chelsy Dupuis (joueuse AAA).

Jeux techniques SAVIFOOT :

La finale régionale 2014 s’est déroulée le 17 ao(t sur le terrain St-Alphonse a Sherbrooke. Onze
bénévoles ont assuré le bon fonctionnement du concours. Parmi ceux-ci, il y avait trois responsables
techniques de club et cing jeunes provenant du Sport-études. La méme formule que la finale provinciale
a été appliquée. De cette facon, chaque joueur avait droit a un seul essai a toutes les épreuves, sauf aux
jongleries (deux essais). Cette édition a réuni 38 joueurs et joueuses (20M et 18F) représentant six
clubs différents : Haut-St-Francois, Stoke, Richmond et Windsor n’étaient pas représentés. A la finale
provinciale, I'Estrie a terminé en seiziéme position. Voici le classement des gagnants régionaux lors de la
finale provinciale :

uiom Ali Ashgar Mehrab-Ali (Verts) absent

U10F Sara-Maude Labrecque (Sprint) (10¢/17)
uizam Frédéric Bergeron (Sprint) (12¢/17)
U12F Eliane Lachance (Verts) (15%/17)

Classement provincial de I’Estrie

Sélections régionales :

Les équipes des sélections ont participé aux Tournoi des sélections régionales du 5 au 9 ao(t 2014 a
Longueuil. Les garcons ont terminé huitiéme en 1% division et les filles ont terminé septiéme en 2%™
division (15¢). Les U13M joueront donc en D2 I'an prochain alors que les filles restent en D2.
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La sélection U13

Les entrainements ont débuté en septembre 2012. En tout, 33 joueuses ont participé a au moins une
activité avec la sélection féminine et 35 joueurs avec la sélection masculine. Des joueurs et joueuses ont
été coupés des que I'on était persuadé qu’ils et elles ne feraient pas I'équipe. La sélection finale a été
annoncée en juin apres la participation au tournoi a Québec.

Voici la provenance des joueurs de la sélection finale :

MASCULIN FEMININ
Dynamik 10 5 Dynamik 5 5
Magog 0 3 Coaticook 0 2
Sprint 6 3 Magog 0 1
Verts 0 5 Verts 11 8

Les entralneurs ont été choisis en septembre 2012 et ont débuté le processus en méme temps que les
athlétes. Ce qui a considérablement facilité la tache de détection et la continuité du travail. Chez les
garcons, c’est David Guicherd (DEP) assisté d’Antoine Larochelle (DEP) et d’Olivier Hébert qui avait la
responsabilité de I'équipe. Chez les filles, I'entraineur-chef était David Therrien (DEP) assisté d’Elena
Waldispuehl et de Sarah-Maude Bouchard-Canuel.

Deux physiothérapeutes, Amélie Michaud et Christopher Ouellet, se sont relayés pour assister les
groupes lors des matchs et de I'aprés match. Cette présence a considérablement aidé les athlétes au
niveau de la récupération et les entraineurs aussi, grace a leur formidable collaboration.

La performance de I'équipe masculine a été un peu en dega des attentes. Bien s(ir I'équipe se retrouvait
en D1 et dans un groupe assez fort. Toutefois, peu de joueurs ont réussi a s’adapter a la vitesse du jeu
alors qu’on s’attendait a mieux. |l a été difficile mentalement de s’accrocher, aprés des départs difficiles
et de grosses défaites. Les gars ont quand méme été persévérants, malgré les résultats. Les joueurs ont
pu mesurer le travail qu’il leur reste a faire avant d’atteindre le niveau des meilleurs.

Du c6té des filles, les résultats et les performances ont été en dents de scie. On a alterné le tres mauvais
(match n° 2) et le trés bon (match n° 4). La nervosité et probablement le manque d’expérience lors de ce
type d’événement peuvent expliquer, en partie, un jeu tres erratique ol personne ne voulait le ballon.
Mais cela n’explique pas tout. Il manquait aussi de qualité technico-tactique dans le groupe. L'énergie
n’a pas manqué, mais des efforts souvent vides et sans intention. Le dernier match, fort plaisant, a
permis, a quelques-unes d’entre elles, de réaliser leurs réelles possibilités.
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Les résultats de la sélection régionale 2014 :

Estrie 3 Mauricie 1
Estrie 0 | Richelieu-Yamaska 6
Estrie 2 Richelieu-Yamaska 1
Estrie 2 Verts U14F AA 1
Estrie 1 Verts UL4F AA 1

Estrie 3 Mauricie 0
Estrie 2 Richelieu-Yamaska 1
Estrie 3 Richelieu-Yamaska 4
Estrie 2 | Verts U14 AA 4
Estrie 4 | Verts U14 AA 2

Estrie 1 Outaouais 0

Estrie 0 Rive-Sud 4

Estrie 0 Laurentides 1

Estrie 0 Concordia 3

Estrie 0 | Outaouais 4
Estrie 0 | EstduQuébec 0
Estrie 1 | Concordia 1
Estrie 2 Mauricie 0

Buteurs : Audrey Baillargeon (2), Coralie Fortier
(1)

Total matchs joués : 11

Victoires : 5

Nulles : 3

Défaites : 3

Buts pour: 12

Buts contre : 19

Athlétes identifiées - FSQ U13F (2)
Danae Vaillancourt
Coralie Fortier (Sport-études)

Estrie 0 | Capitale Nationale 3

Estrie 0 Rive-Sud 7

Estrie 0 Lac St-Louis 4

Estrie 0 Bourassa 3
Buteurs :

Total matchs joués : 11
Victoires : 3

Nulles : 0

Défaites : 8

Buts pour: 14

Buts contre : 32

Athletes identifiés — FSQ U13M (3)
Nicolas Daoust (Sport-études)
Edouard Laurent (Sport-études)
Francisco Sinisterra (Sport-études)
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Sélections U12 M/F

Le programme U12 est toujours poursuivi dans le but de préparer les jeunes athlétes au Tournoi des
sélections régionales 2015. Les U12 masculin et féminin ont été réunis pour neuf séances
d’entrainement et quatre matchs amicaux avec le Centre-du-Québec, comme les années précédentes,
mais aussi dans le cadre de matchs au centre intérieur de Terrebonne a 9 c9. Pour s’assurer de la
présence du plus grand nombre d’athlétes, le programme est entierement gratuit. 32 joueuses et
32 joueurs ont été vus dans cette premiere année.

Estrie 1 | Mauricie 2 Estrie 2 | Mauricie 1
Estrie 2 | Bourassa 2 Estrie 4 | Bourassa 4
Estrie 0 | Laval 4 Estrie 0 | Laval 8
Estrie 0 | R-Yamaska 7 Estrie 0 | R-Yamaska 10

Les entraineurs du groupe masculin étaient : Antoine Larochelle, Philippe Martin.
Les entraineurs du groupe féminin étaient : André Gagnon, David Therrien, Sandra Williams.

Camps espoirs :

Le onzieme Camp espoirs, qui réunissait les meilleurs éléments de la région dans les catégories U10,
U11, U12 et U13, s’est tenu du 30 juin au 4 juillet pour les filles et du 7 au 11 juillet pour les gargons, aux
terrains Olympique 1 et 2. Cette édition a rassemblé 148 joueurs et joueuses en plus des 32 athletes des
sélections régionales U13.

Encadrement

Chaque groupe était sous la responsabilité d’au moins un entraineur possédant le DEP :
U1IOM A Louis Provencher et Pier-Luc Chiasson-Ricard.

Uiom B Antoine Larochelle et Gino Temguia.

Ulim Daniel Boucher, David Guicherd et David Roy.

uiazm Antoine Larochelle, Pier-Luc Chiasson-Ricard.

uism David Guicherd et Olivier Hébert.

U10F Pierre Dionne, Elena Waldispuehl et Ariel Carignan.

U11F David Therrien, Claudia Asselin et Sarah-Maude Bouchard-Canuel.
U12F Pierre Dionne, Claudia Asselin et Ariel Carignan.

U13F David Therrien, Elena Waldispuehl et Sarah-Maude Bouchard-Canuel.
Gardien Pier-Luc Chiasson-Ricard et Elena Waldispuehl.
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Participation

MASCULIN

FEMININ

u10 34(-1) 35 u10 23 (-3) 26
u11 29 (+3) 26 u11 17 (-10) 27
U12 24 (+3) 21 u12 21 (-5) 26
u13 16 16 u13 16 16
TOTAL 103 98 TOTAL 77 94

Origine des joueurs

Verts 24M / 22F - Total 46 (-2) 19M / 29F - Total 48
Dynamik 21M / 16F - Total 37 (-6) 22M / 21F - Total 43
Sprint 18M / 14F - Total 32 (+3) 17M / 12F - Total 29
Magog 13M / 4F - Total 17 (-3) 11M/ 9F - Total 20

Coaticook-Compton

4M / 2F - Total 6 (-3)

5M / 4F - Total 9

Richmond

1M/ OF - Total 1 (0)

OM / 1F - Total 1

Danville-Asbestos

2M / 2F - Total 4 (+1)

2M / 1F - Total 3

Haut-St-Frangois

2M / OF - Total 2 (-2)

4M / OF - Total 4

Windsor

1M / OF - Total 1 (0)

1M/ OF - Total 1

Stoke

1M / 1F - Total 2 (-1)

1M/ 2F - Total 3

Festival U9-U10:
Comme a chaque année, le festival en début d’année et celui qui cloture la saison ont permis de faire
une détection intéressante des jeunes U10. Il a été permis également de faire une détection encore plus

Les joueurs et joueuses U13 ne sont pas comptabilisés dans ce décompte.

efficace grace a la collaboration des responsables techniques de certains clubs qui étaient présents ainsi
gue certains joueurs du Sport-études. Le festival de fin de saison aura servi a valider des observations

effectuées durant la saison et a identifier de nouveaux éléments.
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Equipe du Québec :

Noms des joueurs et joueuses qui ont été invités a un camp des équipes du Québec :

Ul4 Féminin:  Alyssa Fortier (Sport-études), Ashley Blais-Lefebvre (Sport-études), Jasmine Piché,
Charlotte Larrivée.

U16 Féminin:  Ariel Carignan.

U14 Masculin: Mirko Hamel (Sport-études), Alexandre Coté (Sport-Etudes), Jean-Arnaud Tano,
Thierry Orellana, Mikale Fontaine, Jacob-Isaak Rancourt, Alexandre Tremblay.

U15 Masculin:  Vincent Lemay.

U16 Masculin: Daniel Kinumbe, Vincent Lamy.

Comme I’ACS a supprimé les Championnats canadiens des sélections, les joueurs et joueuses suivant ont
participé a des matchs contre I’'Ontario ainsi que contre des programmes régionaux ameéricains : Mirko
Hamel, Thierry Orellana, Charlotte Larrivée, Ashley Blais-Lefebvre, Vincent Lemay, Vincent Lamy, Daniel
Kinumbe et Ariel Carignan.

Equipe nationale :

Jérémy Gagnon-Laparé a participé a un camp des U20M (Floride) et a trois camps avec le groupe senior
(Autriche, Toronto, Mexique) de janvier a octobre 2014. Il a aussi signé un contrat avec I'Impact de
Montréal.

Josée Bélanger poursuit son retour au jeu avec la sélection féminine en vue de |la
Coupe du monde 2015. Elle a joué a six reprises (deux fois contre les USA et au tournoi de Chypre contre
la Finlande, I'ltalie, I’'Angleterre et I'lIrlande). Elle s’est ensuite blessée durant le période de I'été.

Vincent Lamy a participé au camp de I’équipe nationale U15 au Costa Rica en septembre 2014.

Meédaillés d’or de I’Estrie aux Championnats canadiens des sélections :
Leonardo Kossaka Jeux du Canada (U18) 2013;

Jérémy Gagnon-Laparé (U16) 2011;

Simon Lemire (U15) 2011;

Leonardo Kossaka (U15) 2011;

Sabrina Hémond (U16) 2009;

Anne Gauthier-Dussureault (U16) 2008;

Marie-Eve Jacques 2008.

CNHP :

Il'y avait trois athletes de I'Estrie au CNHP en 2013-2014 :

Ariel Carignan, Daniel Kinumbe et Vincent Lamy. Chelsy Dupuis a débuté I'année mais a été dans
I'obligation d’abandonner, d{ a des problémes de santé.

Académie de I'lmpact de Montréal
Soulignons la performance de Leonardo Kossaka, Simon Lemire et Mele Temguia (capitaine) qui ont
gagné la médaille de bronze avec le groupe U18 lors de séries de fin de saison de la Ligue des Académies
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des Etats-Unis. Notons aussi qu’Alexandre Coté et Jean Arnaud-Tano ont joint les rangs du groupe U14

en septembre.

Suivi du plan d’action technique

Jeux techniques (finales de club) Tous Non (6)

Camp espoirs X X

Sélections régionales (joueurs détectés) 2M, 2F Oui (3M, 2F)
Sélections régionales (rester en 2¢ div.) Oui

Détection par la ligue régionale X X

Centre de développement de clubs 7 clubs Non (4 clubs)

ESR et E3P 6 clubs

Centre développement régional (CDR) X Oui
Concentration au secondaire X Nouvelle formule en 2011
Concentration au primaire X Remis

Certification dans ligue régionale A X Oui
Certification niveau local Recommandation

Cours moniteur4 c4 Recommandation

Dipléme d’entraineur provincial (DEP) 40 Non (37)
Entraineurs-chefs de club 4 Oui (4)
Formation de directeurs de cours 4 Oui (5)
Stage annuel entraineurs régionaux (40) X Oui
Rencontres d’entraineurs (5/année) X 3 (ent. AA,AAA)
Stages pour entraineurs de gardiens X Non
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Sport-études du Triolet 2013-2014

Secondaire 1 (27) Félix Roux
Juan Jose Millan Urrego Alyssa Fortier
Jean-Christophe St-Amant Ashley Blais-Lefebvre
Chad Gingras-Tardif Chiara Beaunoir
Brendan Bellevance Charlotte Brasseur-Isabelle

Maxime Saindon
Nicolas Bisson
Thomas Milesi
Julien Grimard
Nicolas Daoust

Henri-Nicolas Kajiji
Francisco Sinisterra

Kassy Paquette-Guay
Nour Bentourkia
Laurie Guertin

Secondaire 3 (14)
Luca Milesi
Guillaume Fontaine

Malik Rerhaib
Justin Lamy Louis/—CharIes Vaillancourt
Edouard Laurent Etienne Gendron
Kellen Henri Sébastien Houle
Julien Roy Mickael Labrecque
Junior Castanio Gutierrez Hadji Cissé
Juan Camillo Crisancho Andrew Blais-Lefebvre
lan Doig Antoine Laperle
Samuel Morency Olivier Grimard
Tommy-Luc Lemay Philippe Laflamme
Mathis Roy Vincent Lemay
Bobbi Loranger Pénélope Cabana
Johany Beaulieu Megan Marquis
Catherine Sabourin
Daphnée Vachon Secondaire 4 (6)
Coralie Fortier Anthony Hotte

Antoine Noél
Jérémy Fortier
David Larrivée
Maude Jeanson
Gino Temguia

Secondaire 2 (21)
Mirko Hamel
Tidjane Kane

Alexandre Coté
Marko Stanimirovic
Oussama El Oirdi
Olivier Lemieux-Garneau
Nicolas Lamoureux
Nicola Lacharité

Secondaire 5 (8)
Félix C-Therrien
Yahia Mebtoul

Lévy Marchesseault Maude Poulin
Jérémy Veilleux Nicolas D-Jubinville
Gabriel Tremblay Gabriel Goudreau
David Harrison Philippe Chabot
Antoine Chabot Thomas Bisson

Tristan Nkoghe
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Années Masculin | Féminin Total
2013-2014 59 16 75
2012-2013 53 16 69
2011-2012 40 22 62
2010-2011 33 18 51
2009-2010 39 14 53
2008-2009 31 14 45
2007-2008 28 10 38
2006-2007 25 12 37
2005-2006 24 13 37
2004-2005 29 10 39
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Centre de développement régional 2014

Alexia Bélanger
Alyson Gosselin
Anna Glaude
Annabelle Croteau
Anne-Sophie Despatis
Daphnée Chouinard
Dorah Vaillancourt
India Benoit
Jade Lemieux
Jenny Harrisson
Julia-Sophie Caron-Chevrier
Juliette Quirrion
Léa vincent
Megan Perron
Maleah Pinkston
Maria Gilbert
Maribelle Fliteau
Mathilde Couture
Mégane Chouinard
Océane Lachance
Sarah Lemay

FEMININ

Myrka Blouin-Huot
Alyson Gosselin
Nikki Boucher
Annabelle Croteau
Léa Capistran
Annabelle Chicoine-O
Dorah Vaillancourt
Maika Benoit
Leah Levac
Elody Marion
Julia-Sophie Caron-Chevrier
Juliette Quirrion
Léa Vincent
Megan Perron
Livia Pelletier
Marie Phoenix
Maribelle Fliteau
Alice Sauriol
Mégane Chouinard
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Centre de développement régional 2014

Alex Benoit
Alexis Guillemette
Carl-Emile Dubois-Farrar
El Medhi Zaouioui
Elie Bien Aimé
Eloi Dumais-Blais
Elvis Mac Habyakila
Isak Denis-William
Jacob De la Bruyere
Jahcob Rocan
Jean-Nicolas Dupuis
Juan Manuel Gutierrez
Kylian Brunelle
Mathis Zakorzermy
Médéric Bombardier
Nicholas Bradley
Raphael St-Onge
Rayane Moussaoui
Sacha Eliott Audet
Scott Veilleux
Simon Poulin
Simon Salvail
Theo Lauzier
Thierry Boudreau
Thomas Bellemare
Titouan I'Excellent
Tristan Thibault
William Cardin
Zidan Francis

MASCULIN

Alex Benoit
Alexis Guillemette
Sacha-Eliott Audet

Elie Bien-Aimé
Eloi Dumais-Blais
Elvis Mac Habyakila
Raphael Bourgoin
Jahcob Rocan
Jean-Nicolas Dupuis
Juan Manuel Gutierrez
Kylian Brunelle
Ismael Elmi
Médéric Bombardier
Simon Larochelle
Juan Camillo Padilla Avila
Rayane Moussaoui
Simon Poulin
Simon Salvail

Theo Lauzier

Thierry Boudreau
Samuel St-Pierre
Titouan I'Excellent
Tristan Thibault
William Cardin
Zidan Francis
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Sélections régionales U13 (2014)
Jeux du Québec a Longueuil (Rive-Sud)

Nicolas Bisson
Maxime Saindon
Thomas Milesi
Nicolas Daoust
Edouard Laurent
Joseph Lauzier
Samuel Morency
Félix-Antoine Dupuis
Francisco Sinisterra
Francisco Merse
Jean-Christophe St-Amant
Juan Jose Millan Urrego
Malik Rerhaib
Henri-Nicolas Kajiji
Julien Grimard
William Bertrand

Léane Marmonier
Audrey Baillargeon
Johany Beaulieu
Rosalie Dumais-Blais
Justine Boudreau
Andréa Roy
Danae Vaillancourt
Gabrielle Bachand
Sarah Rouillard
Cloé Poulin
Coralie Fortier
Mikaelle Fleury
Stacy Martin
Catherine Dion
Audélie Constantineau
Myriam Boivin

Années Masculin | Féminin
2014 8 15
2013 2 12
2012 9 13
2011 9 12
2010 10 13
2009 9 12
2008 10 6
2007 11 4
2006 9 7
2005 10 9
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Sélections régionales U12 (2014)
En préparation au TSR 2015

Dylan Beauregard
Dylan Lemay
Eric Vigneault
Frédérik Bergeron
Jean-Malik EImi
Jesus Sinistera
Marc-André Houle
Olivier Toulgoat
Vincent Ballard-Emond
Cyril Fraser-Laflamme
Mathias Lapointe
William Lépine
Guillaume Hamelin
Félix Couture
Eloi Capistran
Nathan Brasseur-Isabelle
Jéréme Pelletier
Justin Beaudoin
Aimé-Perrin Dushime
Ahmed Alimatshone
Ismael Bemane
Safiy Yahia
Jean Kinumbe
Nikola Juric-Maric
Charles-Olivier Drolet
Ayoub Chamouni
Noah Daigle
Elvis-Mac Habyalika
Christian Ibeagha
Samuel-David Cuenu

Kim Boutin
Magalie Labrecque
Marie-Soleil Huot
Mathilde Chateauneuf
Meg Poirier
Mégane Mageau
Stacy Martin
Celia Roger-Morency
Alyssa Gilbert
Amélie Campagna
Eliane Francoeur
Eliane Lachance
Elizabeth Mercier
Erika Turgeon
Eve-Marie Cyr
Imane Zerouali
Kamélie Ouimette
Karina Fortier
Mégane Boisvert
Camille Charbonneau
Naomy Demers
Catherine Dubuc
Raphaelle Laflamme
Véronique Lavoie
Amélie Patenaude
Chloé Vigneault-Drouin
Mégane Chouinard
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Entraineurs diplomés

Annie Blais

André Gagnon
Guy Smith Richard Pierre-Gilles
Jacques Duquette Louis Provencher
Steve Dubuc
Ingrid Dubuc
Pierre Dionne
2013 2012
Laurent Brasseur Andrée Bergeron
Pier-Luc Chiasson-Ricard David Therrien
2011 2010
Marc Coté Juan Orellana

Jean-Mathieu Fortier
Ghislain Houle
Antoine Larochelle
Marcelo Mello
Jean-Bernard Vin

Alae Hamidouch
2009 2008
Ghislin Chabot Stéphane Asselin
Vincent Labonté Josée Bélanger
Daniel Poulin Ingrid Dubuc
Michelle Dussureault
David Guicherd
2007 2006
André Marquis Steve Dubuc
Robert Pinkston Marie-Eve Gauthier
William Romero Mélanie Provencal
Louis Provencher
2005 2004
Lionel Hugonnier Annie Blais
Charles Saulnier Daniel Boucher
David Seminaro Josée Cliche
Pierre Dionne

Frangois Dostie
Jacques Jobin
Michel Olney
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Joueurs et joueuses seniors féminins et masculins AAA

ayant participé au Sport-études

Laurence Dostie-Paré (2011)
Anne G-Dussureault (2011)
Sabrina Hémond (2011)
Marie-Eve Jacques (2011)
Josée Bélanger (2011)
Christine Corriveau (2011)
Sarah-Maude Bouchard-Canuel (2012)
Rachel Dumas (réserve 2012)
Joanie Marcotte (réserve 2012)
Catherine Simard (réserve 2012)
Sabrina Bernier (réserve 2012)
Claudia Asselin (2013)

Pierre-Luc Chiasson (2011)
Etienne Clavreul (2011)
Nicolas Comtois (2011)

Louis-Lauzier-Jobin (2011)

Sinisa Sindik (2011)

Darko Petrovic (2011)
Hervé Kajiji (réserve 2012)
Samuel Beauvais (réserve 2012)
Aldo Gutierrez (réserve 2012)
Pierre-Luc Perron (réserve 2012)
David Dussureault (2012)
Christopher Nkoghe (2013)
Darko Blazevic (2013)
Mamoun El Awad (réserve 2013)
Jovan Stanimirovic (réserve 2013)
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Rapport du coordonnateur a I’arbitrage

En cette fin d’année 2014, il me fait plaisir de vous présenter le rapport du secteur Arbitrage. Bien qu’il y
a eu certaines ratées dans la mise en place ou le suivi de certains dossiers du CRA, par manque de
disponibilité ou de participation de la part des membres du CRA et/ou des arbitres, nous sommes en
général satisfaits de nos accomplissements de cette année. L'emphase que nous avons mise sur
I’évaluation se reflete par une nette augmentation sur le nombre que nous avons réalisé aprées la
journée d’ouverture, ainsi que par le fait que nous avons été en mesure d’aller au moins une fois dans
chacun des dix clubs de la région. Il reste encore beaucoup de place a I'amélioration, mais ce fut un beau
début.

Encore cette année, quatre stages de formation ont été tenus en région, en plus d’un stage donné dans
le cadre du programme du Sport-études. Nous avons tenu un stage sur deux fins de semaine. Au total,
c’est 114 nouveaux arbitres qui ont été formés cette année, une légere hausse par rapport a 2013.
Malgré la formation de tout ce nouvel effectif, le nombre total d’arbitres en région a été trés similaire
aux années précédentes. Ceci s’explique par une perte d’environ 35% d’anciens arbitres. Ce qui semble
étre la norme depuis plusieurs années. Quatre dates de stage annuel ont été retenues, dont trois a
I’extérieur de Sherbrooke.

Aprés deux ans avec de légeres baisses, nous avions mentionné que I'on désirait mettre 'emphase sur
ce dossier pour renverser la tendance et c’est ce que nous avons fait. Avec une meilleure participation
des arbitres de I'extérieur de Sherbrooke lors du festival d’ouverture, par une présence d’évaluateurs au
Festi-Tour de Magog et a la journée d’ouverture du Haut-Saint-Frangois et aussi par une meilleure
utilisation des arbitres disponibles et de ceux qui devaient arbitrer a I'extérieur de Sherbrooke, nous
avons été en mesure d’augmenter le nombre d’évaluations réalisées cette année, et aussi de s’assurer
d’une meilleure présence partout en région. C'est un bon début, mais il faut continuer de progresser

dans ce sens pour les années futures.

L'année 2015 sera une année ou nous allons poursuivre la progression dans les différents programmes
gue nous avons en place et continuer le travail nécessaire a I'amélioration de I’arbitrage en Estrie.

@ NaA <~ / lLe

Daniel Saint-Martin
Coordonnateur a I'arbitrage
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Comité régional d’arbitrage (CRA)

En cette fin d’année 2014, il me fait plaisir de vous présenter le rapport du secteur Arbitrage. Bien qu’il y
ait eu certaines ratées dans la mise en place ou le suivi de certains dossiers du CRA, par manque de
disponibilité ou de participation de la part des membres du CRA et/ou des arbitres, nous sommes en
général satisfaits de nos accomplissements de cette année. Nous voulions mettre I'emphase sur
I’évaluation, ce qui se reflete par une nette augmentation sur le nombre que nous avons réalisé aprés la
journée d’ouverture, ainsi que par le fait que nous avons été en mesure d’aller au moins une fois dans
chacun des dix clubs de la région. Il reste encore beaucoup de place a 'amélioration, mais ce fut un
beau début.

Voici la composition du CRA pour I'année 2014 :
o Daniel Saint-Martin (responsable du CRA);
Francis Brideau;
Jean Bossé;
Anass Chraibi;
Eliane Duplessis-Marcotte;
Shawn Gallagher-Duval;
David Leblanc;
Marc-André Marchand;
Marie-Eve Paradis;

o 0O O O 0O 0O O O O

Yousself Sellak.

Je tiens a les remercier pour leur travail auprés du CRA. J'en profite aussi pour remercier les trois
membres qui ne seront pas de retour pour I'année 2014-2015 : David, dont le manque de disponibilité
I'a forcé a quitter en cours de saison, Marc-André, qui est maintenant a Vancouver et Anass, dont les
études I'ont amené a Saguenay. Finalement, je me permets de souhaiter la bienvenue a Jaouad Zaaiti
qui vient de se joindre au comité.

Formation

Encore cette année, quatre stages de formation ont été tenus en région, en plus d’un stage donné dans
le cadre du programme du Sport-études. Nous avions mentionné la possibilité de faire de nouveau un
stage a I’extérieur de Sherbrooke comme en 2013, mais la logistique et les colts qui y sont reliés a cela
ne nous a pas permis de le refaire. Nous avons toutefois refait un stage tenu sur deux fins de semaine.
Nous aurions aimé en tenir un avec des heures sur semaine et sur fin de semaine pour faciliter
I'organisation du temps de certains stagiaires, mais la logistique pour le faire rend I'opération a vrai dire
impossible.

Comme par le passé, le premier stage a eu lieu a la fin mars puisqu’il est toujours difficile d’en tenir un
plus tot dans I'année, les clubs n’ayant généralement pas encore fait la sélection de leurs nouveaux
candidats. En faisant abstraction du stage donné dans le cadre du Sport-études, on dénote une hausse
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du nombre de nouveaux arbitres formés cette année. Ceci s’explique par une grande perte d’arbitres
dans plusieurs clubs. Nous avons eu un nombre atypiquement élevé d’échecs et d’absences. Il faudra se
pencher sur ce point si jamais cela se répétait dans les années futures.

Stages de formation

29-30 mars 25 22 2 1
5-6 avril 25 23 1 1
12-13 avril 21 20 1 0
26 avril et 3 mai 22 16 3 3
Sport-études 21 14 7 0
TOTAL 114 95 14 5

Nous avons décidé de ne tenir que quatre stages annuels. Le stage que nous tenions au Haut-Saint-
Francois par le passé a été mis de coté par manque de disponibilité, mais aussi en raison de la faible
distance pour venir a Sherbrooke pour la majorité des arbitres qui était desservie par ce stage. Bien gqu’il
existe une certaine différence entre le volet « soccer a 7 » et «soccer a 11» du stage annuel, nous avons
décidés de regrouper tous les arbitres ensemble et de ne donner qu’une version du stage annuel, ce que
nous faisions déja pour les stages a I'extérieur de Sherbrooke. Ceci a été fait en raison de manque de
disponibilité des personnes qui donnent le stage, mais surtout afin de favoriser un partage de
connaissances entre « les vieux » et « les nouveaux » et de leur permettre de se rencontrer pour une
premiere fois a I'extérieur du terrain, puisqu’ils seront appelés régulierement a travailler ensemble.
Merci aux clubs de Coaticook-Compton et de Windsor pour nous avoir si bien accueillis.

Aussi, nous avons demandé a Marie-Josée Charbonneau de venir donner une conférence sur les
expériences qu’elle a vécues dans sa carriére d’arbitre, elle qui a été aux Jeux Olympique de 2012. En
apres-midi, elle a donné un volet pratique pour les arbitres féminins. Bien que cette rencontre ait été
appréciée, il n’y a eu malheureusement qu’un trés faible nombre de participants a la conférence et
pratiguement personne pour le volet pratique. Ceci est trés décevant et nous force a revoir l'intérét
d’en refaire dans le futur.

Nous avons tenté de finalement mettre en place une formation sur le terrain, que nous allions offrir a
différents endroits, comme on le fait pour le stage annuel. Le programme de cette activité a été fait
mais, malheureusement, la mise en place des matchs U9 a U14 la fin de semaine nous a compliqué la
tache d’arriver a trouver un moment pour le faire, sans entrer en conflit avec les besoins des clubs en
arbitres pour couvrir ces matchs. La période d’accessibilité aux terrains extérieurs avant le début de la
saison étant trés limitée, il faut trouver une solution pour arriver a mettre cette formation pratique en
place. La possibilité d’attendre a la fin de la période scolaire serait probablement la solution envisagée
pour 2015. Cela éliminerait les conflits avec les matchs de fin de semaine en début de saison,
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permettrait une meilleure disponibilité des personnes qui donneront cette formation, éviterait de
mettre une activité de plus aux arbitres qui ont un début de saison trés chargé et donnerait la chance
aux nouveaux arbitres d’avoir fait quelques matchs.

Finalement, pour une deuxiéme année, nous avons envoyé un groupe de plus de dix arbitres, issus
principalement des programmes du CRA, participer au programme de formation multisport des officiels,
offerte en collaboration par le RSEQ et le CSLE. Ce programme offre des formations complémentaires
aux arbitres et sont trés appréciées des participants.

Membership

Vous trouverez dans les tableaux qui suivent le membership de I'arbitrage depuis 2007 pour chacun des
clubs.

Nouveaux arbitres

2007 6 4 11 10 5 8 8 4 37 10 103
2008 6 4 10 0 12 1 8 2 38 4 85
2009 5 5 5 7 15 2 9 2 24 0 74
2010 10 7 16 5 10 3 18 1 9 2 81
2011 11 4 13 6 7 3 14 8 9 4 79
2012 13 6 19 7 10 8 15 4 19 2 103
2013 13 7 16 7 10 6 13 6 12 3 93
2014 13 2 16 7 12 4 18 5 20 5 102

2007 2 9 17 4 9 6 12 2 37 7 105
2008 10 6 15 6 12 7 8 3 40 1 108
2009 4 2 11 6 6 2 9 2 39 4 85
2010 7 6 12 4 18 5 8 0 27 4 91
2011 6 4 13 6 8 3 18 2 17 4 81
2012 10 9 17 3 8 3 14 2 20 6 92
2013 14 6 17 12 2 10 5 17 4 95
2014 7 3 15 4 11 4 20 4 17 3 88
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Arbitres affiliés

2007 21 14 45 15 23 12 24 8 94 16 272
2008 17 12 40 10 24 6 27 7 87 19 249
2009 18 15 34 11 33 6 20 7 79 15 238
2010 21 16 39 12 24 4 38 8 53 13 228
2011 26 16 36* 12 23 4 34 14 47* 13 225
2012 29 13 38* 16 25 9 35 16 46* 9 236
2013 28 14 35 15 22 13 38 17 46 8 236
2014 31 13 32 18 20 13 36 18 56 10 247

Evaluations
Apres deux ans avec de légeres baisses, nous avions mentionné que I'on désirait mettre I'emphase sur
ce dossier pour renverser la tendance et c’est ce que nous avons fait. Cette année, nous avons été en
mesure de faire plus d’évaluations grace a quelques facteurs :

o une plus grande disponibilité de certains évaluateurs/formateurs;

o une meilleure facilité a connaitre leur disponibilité grace a PTS-Ref;

o une maximisation de I'utilisation des arbitres qui devaient aller a I'extérieur de Sherbrooke

pour des matchs seniors.

Evaluations réalisées

Arb. (1°7) 10 4 13 1 8 1 11 1 24 6 79

§ (26/3%) - - 1 - - - 6 - 11 1 19

o Ass. (1°") 8 - 6 3 - - 12 2 19 4 54

(2¢/39) - - - - - - 4 - 5 - 10
Coaching | 5(4) - 9 (4) - 3(1) - 9 (6) - 4(2) | 4(3) | 34(20)

N Arb. (1) 8 3 11 5 7 - 10 2 17 3 66

Q1 w@py | 1| - | 1| 1| 2| -] 2/|-|1]- 8

= Ass. (1%¢) 10 4 10 7 5 - 6 - 10 1 53

(2¢/3°) 1 1 2 - - ; - - 3 - 7
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Coaching

10

12

35

Arb. (1%)

13

14

44

(2¢/3°)

¢10¢

Ass. (1%)

22

(2¢/3°)

Coaching

34

Arb. (1%7¢)

27

(2¢/39)

€T10¢

Ass. (1°7)

2¢/3¢)

Coaching

34

Arb. (1%7)

52

(2¢/39)

26

v1i0¢

Ass. (1°7)

11

15

63

(2¢/39)

1 -
5 -
2 1
11 1
2 -
4 2

22

Avec une meilleure participation des arbitres de I'extérieur de Sherbrooke lors du festival d’ouverture,

par une présence d’évaluateurs au Festi-Tour de Magog et a la journée d’ouverture du Haut-Saint-

Francois et aussi par une meilleure utilisation des arbitres disponibles et de ceux qui devaient arbitrer a

I'extérieur de Sherbrooke, nous pouvons remarquer qu’un grand nombre d’arbitres de I'extérieur de

Sherbrooke ont pu bénéficier d’'une évaluation cette année.

Nous avons toutefois encore certains domaines a améliorer pour continuer d’appuyer la progression de

nos arbitres en région :

o nous avons encore de la difficulté a connaitre les assignations de plusieurs clubs. Ceci rend

I'assignation des évaluateurs/formateurs plus difficile puisque I'on désire éviter la

réévaluation d’un méme arbitre dans un court intervalle de temps et aussi s’assurer

d’évaluer un arbitre sur un match du plus haut niveau qu’il peut arbitrer normalement;

o méme si nous avons modifié les régles de paiement liées au temps de retour des rapports

d’évaluations, il est encore difficile d’avoir les rapports de certains. Une modification du

formulaire est prévu afin d’espérer corriger cette situation;

o nous devons aussi nous assurer d’une présence d’évaluateurs/formateurs aux tournois de

Coaticook et du Sprint et ainsi profiter d’'un grand nombre d’arbitres sur place pour

maximiser les évaluations.
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Comme déja mentionné, cette année encore, le CRA a utilisé le festival d’ouverture U9-U10 afin d’aider
a bien partir les nouveaux arbitres. Les 72 matchs ont pratiquement tous été assignés a des arbitres de
premiére année et des évaluateurs/formateurs étaient sur place pour leur fournir un « coaching » sur un
de leurs deux matchs. Cette facon de faire permet de rassurer ces arbitres et de leur donner quelques
conseils de départ et sera de retour encore I'année prochaine.

Programmes
Bien qu’encore timide dans le nombre de candidatures que nous recevons pour faire partie du PRDA,
nous avons cette année vu ce nombre pratiquement doublé par rapport a 2013. Il faut continuer de faire
valoir ce programme auprées des clubs et des arbitres et maintenir une progression constante dans le
nombre de candidats année aprés année. Voici leur nom ainsi que leur club d’appartenance :

o Tristan Boivin (Magog), qui a d{ se retirer en fin de compte par manque de disponibilité;
Nathanaél De Wilde (Magog);
David Laforge (Dynamik);
David Larrivée (Verts);
Rosalie Laverdiére (Dynamik);

o O O O O

Sébastien Lepitre (Verts).

s se joignent aux six membres qui ont terminé leur deuxieme année sur le PRDA :
o Juan Fernando Arango Patino (Verts);

William Beaulé-Brouillard (Verts);

Jessica Drouin (Dynamik);

Charles-Antoine Faucher (Verts);

Luka Fortin-Marchessault (Magog);

o O O O O

Emmanuelle Rousseau (Dynamik).

Bien gu’il y ait eu amélioration face au suivi des différents arbitres du programme et de la mise en place
de certaines activités pour augmenter les liens entre ceux-ci, il y a encore beaucoup de place a
I"amélioration. La mise en place d’un échéancier avec toutes les activités prévues pour le programme
mais aussi pour l'arbitrage en général devrait permettre un meilleur taux de participation par une
meilleure planification. Un appel aux clubs, afin de trouver les nouveaux candidats qui débuteront leur
premiere année, sera fait avant la fin de I'lannée.

A sa deuxieme année d’existence, le programme régional d’encadrement en arbitrage (PREA) demeure
toutefois un programme mal défini. 1l se veut un programme similaire et complémentaire au PRDA.
Alors que le PRDA est d’'une durée de deux ans et qu’il est destiné aux jeunes prospects de la région, le
PREA, lui, se concentre sur les arbitres un peu plus expérimentés, qui sont sur le point de percer sur le
réseau provincial, et ne comporte pas d’échéancier fixe comme tel, puisque ce ne sont pas tous les
arbitres qui progressent au méme rythme. Voici les membres qui étaient sur le PREA en 2014 :

o Francis Brideau (Verts);

o Xavier Gallagher-Duval (Sprint);
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o Catherine Guimond-Croteau (Dynamik).

Il sera important d’informer adéquatement les arbitres et les responsables de club au sujet de ces
programmes, afin d’obtenir un maximum de candidatures pour bien connaitre et développer nos
meilleurs prospects.

Assignations

Comme pour la saison 2013, la saison 2014 fut un peu plus difficile sur le plan de I'assignation, surtout
en ce qui concerne les matchs de catégorie senior masculin. Avec le départ de quelques arbitres qui
faisaient ces catégories, I'indisponibilité de certains autres et le fait que les matchs en SMAA-D2 se
déroulaient aussi les mercredis, il est arrivé que la tache d’assigner des arbitres pour ces matchs soit trés
difficile. A quelques exceptions pres, il y a toutefois eu un arbitre compétant d’assigner a tous les
matchs. L’arrivée de quelques arbitres de I'extérieur de la région capables de faire ces catégories ainsi
gue l'ajout de nouveaux jeunes arbitres a permis d’alléger la situation. Il faut toutefois faire attention
pour ne pas brller nos jeunes arbitres en les assignant trop tot a ces catégories.

Assignations 2014

Senior AA 39 0 1 0
Juvénile AA 208 0 17* 3k
U21m 52 2 ---
SM-D1 79 2 ---
SM-D2 103 2 ---
Finales juvénile LSE 17 0 0 0
Senior AA 39 0 1 0

* Onze de ces matchs étaient du U12 AA
** Les trois matchs étaient a Magog en U12 AA

Comme il est possible de le constater, il est arrivé a quelques reprises un manque d’arbitres ou
d’assistants sur des matchs que nous avions assignés. L'absence d’arbitres est principalement due a des
imprévus de derniére minute ou, a quelques reprises, a la négligence de certains arbitres qui ont été
rappelés a I'ordre par la suite. Par contre, il faut absolument corriger la situation des arbitres assistants
lors des matchs U12 AA. Bien que ceci s’explique par le fait que ces matchs se trouvent généralement
seuls sur leur terrain a 9 et qu’il y a plusieurs autres matchs en méme temps nécessitant aussi des
arbitres, il faut trouver un moyen d’assurer la présence d’un trio d’arbitre a chacun de ces matchs. Il faut
aussi trouver une facon d’assurer la présence d’arbitres assistant lors des matchs a Magog qui,
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malheureusement, s’explique par un manque d’effectif disponible sur place et par la difficulté d’avoir
des arbitres de I'extérieur qui, généralement, dépendent de la disponibilité de leurs parents pour le
transport.

Finalement, en plus des assignations faites par PTS-Ref, il faut ajouter celles des matchs des festivals U9-
U10 d’ouverture et de fermeture (72 chacun) qui sont faites a la main. Puisqu’il ne s’agit que d’un besoin
ponctuel, cela nécessite beaucoup de manipulation, simplement pour permettre d’avoir les matchs dans
la base de données lors du paiement des arbitres.

Tournois hors région

Comme a chaque année, le CRA a eu la possibilité d’envoyer des arbitres faire des tournois a I'extérieur
de la région. Cette activité est trés aimée des participants. Tant pour I'expérience qu’elle procure que
pour I'esprit de camaraderie qui s’y forme. C'est ainsi que treize arbitres ont eu la possibilité de vivre
cette expérience, dont deux pour la premiere fois.

Tournois hors région

Victoriaville 5 5 0
Québec (Charlesbourg) 5 4 1
Jeux du Québec 3 0 0
Granby 5 1 0

Finale LIZ-2 8 3 1
TOTAL 26 13 2

Pour une deuxieme année consécutive, nous avons failli ne pas pouvoir aller a Victoriaville, en raison
d’une réduction du nombre d’équipes qui participent a ce tournoi. Nous avons finalement été présents a
une des deux fins de semaine, afin de les dépanner. Il faudra voir a corriger la situation et a ne pas étre
gu’une région de dépannage, surtout que leurs équipes de classe A participent maintenant a notre ligue.
Nous avons aussi décidé de participer au tournoi du Trait Carré de Charlesbourg au lieu d’aller a
Drummondbville, puisque celui-ci nous offrait une possibilité de matchs de meilleurs niveaux, donc plus
intéressants pour le développement de nos arbitres.

Bien que les tournois hors région soient un bon outil pour aider a développer nos meilleurs prospects et
gue ce sont généralement ces derniers qui sont primés lors de la sélection, nous essayons de faire vivre
cette expérience a un maximum d’arbitres. Par contre, certaines contraintes, comme le court délai
réservé a la formation d’un groupe d’arbitres en fonction des catégories a faire lors du tournoi, font en
sorte que l'on doit rapidement trouver nos arbitres. Il faudra toutefois mettre en place une meilleure
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facon de faire pour s’assurer d’avoir des arbitres pour ces tournois, car il a parfois été tres difficile de
trouver les arbitres qualifiés pour répondre a la demande des matchs a couvrir.

CRA en 2015

Pour 2015, la priorité du CRA sera de continuer a s’assurer que ses différents programmes (évaluations,
PRDA, PREA, etc.) sont bien encadrés afin de pouvoir progresser dans le développement de I'arbitrage
en région. Plusieurs dossiers sont actuellement en révision. Ce qui devrait nous permettre de réaliser cet
objectif.

Une formation sur le terrain devrait finalement voir le jour ainsi qu’un guide pour les arbitres assistants
afin de les aider dans cette partie de leur travail et aussi répondre a une certaine problématique
d’homogénéité. De plus, nous devons aussi nous pencher sur le probléme de rétention des arbitres, qui
se fait de plus en plus présent, non seulement en région mais aussi en province. Des pistes de solution
devraient étre proposées aux clubs dans un avenir rapproché.
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Résultats

EXERCICE TERMINE LE 31 OCTOBRE 2014

BUDGET 2014 2013
REVENUS
Affiliations (annexe A) 303280 $ 304244 $ 294996 $
Arbitrage (annexe B) 11 150 10972 9 265
Technique (annexe C) 141 084 146 349 123 345
Compétitions (annexe D) 171 185 170 370 168 942
Administration (annexe E) 22180 22 583 24 803
648 879 654 518 621 351
DEPENSES
Affiliations (annexe A) 116940 $ 116956 $ 112693 $
Arbitrage (annexe B) 14 537 10 688 10518
Technique (annexe C) 159 915 153 077 123 850
Compétitions (annexe D) 102 461 111 717 114 135
Administration (annexe E) 255 026 248 262 237 052
648 879 640 699 598 248
SURPLUS DES REVENUS SUR LES DEPENSES 0% 13819 $ 23103 $

Les notes complémentaires font partie intégrante des états financiers.
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ASSOCIATION REGIONALE DES JOUEURS
DE SOCCER DE L'ESTRIE

Bénéfices non répartis

EXERCICE TERMINE LE 31 OCTOBRE 2014

SOLDE AU DEBUT

Surplus des revenus sur les dépenses

Affectation au fonds

SOLDE A LA FIN

2014 2013
108921 $ 87332 $
13819 23102
122 740 110 434
1655 1513
121084 $ 108 921 $
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Bilan

31 octobre 2014

ACTIF

COURT TERME
Encaisse
Débiteurs

Frais payés d'avance
Avance a recevoir (note 3)

IMMOBILISATION (NOTE 2)

PASSIF
COURT TERME
Créditeurs

Réserve de fonctionnement
Revenus reportés

ACTIFS NETS

Bénéfice non répartis

Les notes complémentaires font partie intégrante des états financiers.

Pour le conseil

2014 2013
171066 $ 110864 $
41 474 151 806
48 103 16 252
31 500
292 143 278 922
977 1221
293120 $ 280143 $
66 078 $ 52380 $
32 893 32 893
73 064 85 948
172 035 171 222
121 084 108 921
293120 $ 280 143 $

Sherbrooke, le 1er décembre 2014
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ASSOCIATION REGIONALE DES JOUEURS
DE SOCCER DE L'ESTRIE

Notes complémentaires
31 octobre 2014
1. STATUTS ET NATURE DES ACTIVITES

L'organisme a été constitué en société le 13 octobre 1972 en vertu de la 3iéme Partie de la Lois
sur les compagnies du Québec. Cette corporation coordonne les activités de soccer de la région.
Elle utilise la raison sociale de Soccer Estrie.

2. CONVENTIONS COMPTABLES
a) Immobilisations

Les immobilisations sont comptabilisées au colt et sont amortis selon les méthodes et taux
suivants:

méthodes taux
Mobilier de bureau dégressif 20 %
Equipement dégressif 20 %
2014 213
Colt Colit
Amortissement non non
Colt cumulé amorti amorti
Mobilier de bureau 3468 $ 2940 $ 528 $ 660 $
Equipement 16 237 15 788 449 561
19705 $ 18728 % 977 $ 1221 $

¢) Revenus reportés

Les revenus reportés représentent des ressources non dépensées qui devront servir a défrayer les
dépenses dans le cadre des programmes Sport-études, Centre de développement régionale, Ecole
de soccer régionale, la Ligue régionale hiver de méme que le plan d'action subventionné par le
Conseil Sport et Loisir de I'Estrie.

d) Impéts sur le revenu

L'organisme est une société sans but lucratif, qui est exemptée des impbts sur le revenu fédéral et
provincial ainsi que sur la taxe sur le capital.
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Notes complémentaires

31 octobre 2014

3. AVANCE A RECEVOIR

Avance de 35 000 $ au club Les Verts de Sherbrooke, échéant en 2023, sans intéréts remboursable
en versement annuel de 3 500. $ par année.

4. BUDGET

Les chiffres du budget montrés pour fins de comparaisons ont été fournis par I'organisme et n'ont
pas faits I'objet d'un examen.

5. INSTRUMENTS FINANCIERS

Juste valeur des instruments financiers

Les justes valeurs de I'encaisse, des débiteurs divers et des créditeurs correspondent
approximativement a leur valeur comptable en raison des échéances a court terme de ces éléments.

6. AFFECTATION DU SOLDE DU FONDS

Par résolution, le conseil d'administration autorise un montant de 3 000$ annuellement pour une
période de 3 ans couvrant les années 2011 a 2013 pour l'organisation d'ateliers de formation aux
entraineurs senior compétitif et aux directeurs techniques.

Le délai de 3 ans est prescrit. Le conseil d'administration maintient la résolution de dépenser au
complet la somme restante de 5 759 $ pour les années futures.

Par résolution, le conseil d'administration autorise un montant de 2 500$ annuellement pour une
période de 3 ans couvrant les années 2011 a 2013 pour 'organisation d'écoles de soccer qui dans
auraient lieu la période estivale dans chacun des trois p6les de la région.

Le délai de 3 ans est prescrit. Le conseil d'administration maintient la résolution de dépenser au
complet la somme restante de 1 515 $ pour les années futures.
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ASSOCIATION REGIONALE DES JOUEURS
DE SOCCER DE L'ESTRIE

Annexes A et B - autres renseignements

31 octobre 2014

BUDGET 2014 2013
A. Affiliations
Revenus
Affiliations (joueurs et entraineurs) 283700 $ 284214 $ 276446 $
Affiliations (arbitres) 19 580 20 030 18 550
303 280 304 244 294 996
Charges:
Affiliations 116 940 116 956 112 693
Surplus des revenus sur les dépenses 186340 $ 187 288 $ 182 303 $
B. Arbitrage
Revenus
Stage d'arbitres 9350 $ 8344 $ 6640 $
Assignations 1 800 2 628 2 625
11 150 10 972 9 265
Charges:
Stages d'arbitres 6 660 3950 5373
Stage annuel 1525 724 603
Evaluations 1 000 565 725
Formation (évaluateurs, formateurs) 1500 2824 1522
PRDA 1302 1469 540
PREA 500 0
Fonctionnement 2 050 1156 1755
14 537 10 688 10518

Excédent des dépenses sur les revenus (3387) $ 283 $ (1253) $
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Annexes C - autres renseignements

31 octobre 2014

C. Technique

Revenus
Stage entraineurs
Sports-Etudes
CDR
Camp espoir
Ecole soccer régionale

Charges:

Sport-Etudes

Centre de développement régional
Camp espoirs

Sélections régionales U12
Sélections régionales U13

Ecole soccer régionale

Ecole soccer trois poles

Jeux techniques

Stage d'entraineurs

Stage annuel

Soutien technique (aide, documents, matériel, perf.)

Excédent des dépenses sur les revenus

BUDGET 2014 2013

7040 $ 10409 $ 5790 $
105 371 107 160 91 297
12 086 13 050 10 620
13 192 11 810 13073
3395 3920 2565
141 084 146 349 123 345
97 165 96 324 73 596
10 705 9138 9 256
11 250 9 242 7 960
4213 3655 3679
17 812 16 988 15 661
2070 2292 1984

2 000

600 646 514
6 450 7 540 4543
1150 1112 1054
6 500 6 140 5 603
159 915 153 077 123 850

(18831) $  (6727) $ (505) $
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ASSOCIATION REGIONALE DES JOUEURS
DE SOCCER DE L'ESTRIE

Annexes D - autres renseignements

31 octobre 2014

BUDGET 2014 2013
D. Compétitions
Revenus
Ligue régionale été 70410 $ 68 300 $ 69740 $
Ligue régionale hiver 91 275 91 275 93 792
Amendes 8 000 10 795 5410
Tournoi 1500
171 185 170 370 168 942
Charges:
Ligue régionale été 44 343 40 026 37374
Ligue régionale hiver 58118 71691 76 761
102 461 111 717 114 135

Surplus des revenus sur les dépenses 68724 $ 58 653 $ 54 807 $
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Annexes E - autres renseignements

31 octobre 2014

BUDGET 2014 2013
E. Administration
Revenus
Gala 4250 $ 4116 $ 2936 $
Permis voyage, sanctions diverses 3200 4 290 4070
Evénement match France Québec 2611
Commandites 2500 0 2381
Subvention PCE (emploi d'été) 3000 4162 3262
Subvention FSQ (entraineur-cadre) 9 230 10 000 9 230
Divers et ressources humaines 0 16 312
22180 22 583 24 803
Charges:
Frais administratifs 23197 21 448 18 257
Frais réprésentation et déplacement 14 750 14 987 14 573
Gala 14 150 11 457 8994
Direction générale et resp. des compétitions 59 247 61 901 55 313
Entraineur-cadre 66 068 65 610 64 812
Comptable - registraire 29 756 29 289 25511
Coordonnateur administratif 24 379 19 076 27 347
Coordonnateur a l'arbitrage 13 395 12 994 12 614
Emploi estival 7084 7471 8171
Contractuel (aide affiliation, divers)
Professionnels (comptabilité, juridique) 2 500 3440 1155
Formation (employés) 500 344
Amortissement des immobilisations 244 305
255 026 248 262 237 052

Excédent des dépenses sur les revenus (232846) $ (225678) $ (212249) $
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